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LISTA E SHKURTESAVE

AKSP Akademia e Kosovés pér Siguri Publike
AKA Agjencia e Kosovés pér Akreditim
AKK Autoriteti Kombétar i Kualifikimeve
FSpP Fakulteti i Sigurisé¢ Publike
ICITAP Trajnimi Ndérkombétar i Hetimeve Kriminale Pérkrahja Programore
OSBE Organizata pér Siguri dhe Bashképunim né Evropé
BE Zyra e Bashkimit Evropian né Kosové
IHZH Instituti pér Hulumtim dhe Zhvillim
ISP Institucionet e Sigurisé Publike qé veprojné né AKSP
PK Policia e Kosovés
IPK Inspektorati Policor i Kosovés
AME Agjencioni i Menaxhimit Emergjenté
SHKK Shérbimi Korrektues i Kosovés
SHSK Shérbimi Sprovues i Kosovés
DK Dogana e Kosovés
MPB Ministria e Punéve té Brendshme

Palét e interesit

Institucionet e Sigurisé Publike, duke mos u kufizuar vetém né: Policia e
Kosovés (PK), Dogana e Kosovés (DK), Shérbimi Korrektues i Kosovés
(SHKK), Shérbimi Sprovues i Kosovés (SHSK), Inspektorati Policor i
Kosovés (IPK) dhe Agjencia pér Menaxhimin e Emergjencave (AME)

Vijues Personat té cilét vijojné trajnime dhe arsim té larté né Akademi
Partnerét Partnerét e pérhershém qé veprojné dhe bashképunojné me AKSP-né si
Ndérkombétar | ICITAP, OSBE,

Bordi i AKSP-sé

Organ i cili vepron né kuadér té AKSP-sé i cili vendos pér standardet
minimale profesionale, politikat e trajnimit dhe edukimin e specializuar
dhe té avancuar pér ASP-té.

Késhilli FSP-sé

Organi mé i larté akademik i FSP-sé i cili vendos pér té gjitha c¢éshtjet e
réndésishme né fushén e mésimit, kérkimit dhe hulumtimit shkencor
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BAZA INSTITUCIONALE - LIGJORE

Rregulloret gé lidhen me etikén dhe integritetin

% Rregullorja pér Kodin e Etikés né AKSP

— rregullon standardet e sjelljes profesionale dhe morale

% Rregullorja pér procedurat dhe masat etike pér personelin akademik té AKSP-sé
— trajton shkeljet etike dhe pérgjegjésiné disiplinore té stafit

% Rregullorja pér shkeljet, masat dhe procedurén disiplinore pér vijuesit/studentét né AKSP

— integriteti akademik i studentéve

% Rregullore (AKSP) nr. 03/2025 pér etiké dhe integritet né hulumtimin shkencor
— plagjiatura, konflikt interesi, ndershméri kérkimore

% Politika institucionale pér etikén dhe integritetin akademik
— parandalimi i mashtrimit dhe plagjiaturés, edukimi etik

% Rregullorja pér pérgjegjésiné disiplinore té personelit akademik

— bazé pér trajtimin e shkeljeve té etikés

Fusha Akti normativ
Sjellja Kodi i Etikés
profesionale
R llorja pé durat
Disiplina e stafit regtiionja pet procedura

dhe masat etike

Disiplina e Rregullorja disiplinore pér

studentéve vijuesit
Hulumtimi Rregullorja pér etiké dhe
shkencor integritet né hulumtim
Politika Politika pér etiké dhe
akademike integritet akademik
Procedurat Ligji i procedurés

administrative

Marrédhéniet e
punés

Ligji i punés / zyrtarét
publik
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PARIMET THEMELORE TE ETIKES DHE INTEGRITETIT

Etika dhe integriteti institucional /akademik mbéshteten né kéto parime

Angazhimi etik pér té vepruar me integritet, besueshméri dhe pérgjegjési gjaté
procesit té mésimit dhe kérkimit shkencor.

detyrimi etik dhe ligjor i njé individi pér té kryer detyrat e tij pa u ndikuar nga
paragjykimet, interesat personale apo presionet e jashtme

Cdo anétar | institucionit éshté pérgjegjés pér veprimet dhe vendimet e tij, si
dhe pér respektimin e standardeve etike dhe profesionale né kuadér té
detyrave institucionale té cilat | ushtron

Té gjithé anétarét e komunitetit akademik duhet té trajtojné njéri-tjetrin me
dinjitet, respekt dhe mirékuptim, duke promovuar kulturé bashképunimi dhe
komunikimi profesional.

Proceset akademike, administrative dhe kérkimore duhet té zhvillohen né
ményré té hapur, té qarté dhe té dokumentuar, duke garantuar besueshméri
dhe llogaridhénie institucionale.

Institucioni garanton trajtim té barabarté pér té gjithé, pa diskriminim mbi
¢farédo baze, né pérputhje me legjislacionin dhe standardet e té drejtave té
nieriut.

Cdo person mban pérgjegjési pér realizimin e detyrave dhe pér pasojat e
veprimeve té tij né kuadér té funksioneve akademike dhe institucionale.

Cdo anétar i institucionit éshté pérgjegjés pér respektimin e kétyre parimeve.
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I. HYRJE

Bazuar né Ligjin nr. 04/L-053 pér Akademiné e Kosovés pér Siguri Publike (tutje AKSP)
éshté agjenci ekzekutive né kuadér té Ministrisé sé Punéve té Brendshme e cila éshté
pérgjegjése pér ofrimin e trajnimeve dhe arsimit té larté, zbatimin e politikave dhe
strategjive té trajnimit, arsimimit té larté si dhe zhvillimin e kapaciteteve né fushén e
sigurisé publike pér té gjitha Institucionet e Sigurisé Publike duke mos u kufizuar vetém
né: Policia e Kosovés, Shérbimi Korrektues i Kosovés, Shérbimi Sprovues i Kosovés,
Dogana e Kosovés, Agjencia pér Menaxhimin e Emergjencave dhe Inspektorati Policor i
Kosovés.

Né kuadér té Strukturés organizative té AKSP-sé funksionon edhe Fakulteti i Sigurisé
Publike i cili zhvillon aktivitetin akademik dhe kérkimor né pérputhje me standardet
institucionale dhe kérkesat ligjore né fuqi. Né kété kontekst, integriteti akademik dhe

dhe pérgjegijésisé né proceset mésimore dhe kérkimore.

Qéllimi i Manualit

Ky manual ka pér géllim té ofrojé njé udhézues praktik pér zbatimin e parimeve té etikés
dhe integritetit akademik né AKSP/FSP. Ai synon té orientojé stafin akademik,
administrativ dhe studentét né respektimin e standardeve profesionale dhe akademike,
né pérputhje me rregulloret dhe politikat institucionale ekzistuese.

Manuali kontribuon né:

o parandalimin e plagjiaturés dhe formave té tjera té

shkeljeve akademike . -
e promovimin e ndershmérisé né mésimdhénie dhe @

hulumtim E - z
» garantimin e sjelljes etike né aktivitetet akademike
 sigurimin e transparencés dhe drejtésisé né trajtimin e @
rasteve ’I'.

Réndésia e Integritetit Akademik

Integriteti akademik pérfagéson bazén e funksionimit té njé institucioni té arsimit té larté
dhe garanton besueshmériné e rezultateve akademike dhe kérkimore. Respektimi i tij
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ndikon drejtpérdrejt né cilésiné e mésimdhénies, vlefshmériné e hulumtimeve dhe
reputacionin institucional.

Né kété kuadér, promovimi i integritetit akademik dhe etikés sé hulumtimit kontribuon
né ndértimin e njé kulture institucionale té bazuar né ndershméri, pérgjegjési dhe
profesionalizém.

Fusha e Zbatimit

Ky manual zbatohet pér té gjithé anétarét e komunitetit akademik té AKSP/FSP,
pérfshiré:

o stafin akademik

e personelin administrativ

o studentét

Ai aplikohet né té gjitha aktivitetet akademike dhe kérkimore, pérfshiré procesin

mésimor, vlerésimin e njohurive, hartimin e punimeve akademike dhe zhvillimin e
hulumtimeve shkencore.
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I1. KORNIZA INSTITUCIONALE

Zbatimi i parimeve té etikés dhe integritetit akademik né AKSP/FSP mbéshtetet né
pérgjegjésité e qarta té aktoréve institucionalé, té cilét kontribuojné né ndértimin dhe
ruajtjen e njé mjedisi akademik t& ndershém dhe profesional.

Roli i institucionit

AKSP/FSP siguron krijimin e njé mjedisi institucional qé mbéshtet dhe promovon
integritetin akademik dhe etikén e hulumtimit, pérmes hartimit dhe zbatimit té
politikave, rregulloreve dhe mekanizmave té nevojshém institucionalé.

Roli i Késhillit té Etikés

Késhilli i Etikés éshté organi pérgjegjés pér promovimin, mbikéqyrjen dhe trajtimin e
¢éshtjeve gé lidhen me etikén dhe integritetin akademik né AKSP/FSP.
Né kuadér té kompetencave té tij, Késhilli i Etikés:

» promovon standardet e etikés dhe integritetit akademik

trajton rastet e shkeljeve té etikés né pérputhje me aktet normative né fuqi

kontribuon né ndérgjegjésimin dhe edukimin e stafit dhe studentéve

jep rekomandime pér pérmirésimin e praktikave institucionale

Roli i stafit akademik

Stafi akademik ka pérgjegjési kyce né garantimin e integritetit né procesin mésimor dhe
né aktivitetet kérkimore.
Neé kéte kuadér, stafi akademik:

« zbaton standardet e integritetit akademik né mésimdhénie dhe vlerésim

o siguron gé studentét té respektojné rregullat e ndershmérisé akademike

o shmang dhe parandalon ¢do formé té shkeljeve akademike

e vepron né pérputhje me parimet e etikés sé¢ hulumtimit

o raporton rastet e dyshuara té shkeljeve sipas procedurave pérkatése

Roli i studentéve

Studentét jané pérgjegijés pér respektimin e parimeve té integritetit akademik né té gjitha
aktivitetet e tyre mésimore dhe kérkimore.
Neé kété kuadér, studentét:
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o dorézojné punime origjinale dhe respektojné rregullat e citimit ;

» shmangin ¢do formé té mashtrimit akademik;

o respektojné standardet etike né realizimin e detyrave dhe hulumtimeve;
o bashképunojné né ruajtjen e njé mjedisi akademik t& ndershém.

ITII. INTEGRITETI AKADEMIK

Integriteti akademik pérbén njé nga shtyllat themelore té funksionimit t¢ AKSP/FSP dhe
garanton ndershméring, besueshmériné dhe cilésiné né procesin mésimor dhe kérkimor.

Koncepti i integritetit akademik

Integriteti akademik nénkupton respektimin e parimeve té ndershmérisé, pérgjegjésisé
dhe korrektésisé né té gjitha aktivitetet akademike. Ai pérfshin sjelljen etike né
mésimdhénie, vlerésim dhe realizimin e punimeve akademike, duke siguruar qé
rezultatet e arritura té jené produkt i punés individuale dhe i pérputhshém me standardet
akademike.

Né AKSP/FSP, integriteti akademik rregullohet pérmes akteve normative né fuqi qé
pércaktojné standardet e sjelljes dhe pérgjegjésité e stafit dhe studentéve.

Shkeljet e integritetit akademik

Shkelje e integritetit akademik konsiderohet ¢do veprim qé cenon parimet e
ndershmérisé dhe korrektésisé né aktivitetet akademike.

Né pérputhje me rregulloret dhe politikat institucionale né fuqi, shkeljet pérfshijné, por
nuk kufizohen né:

o plagjiaturén (pérdorimi i punés sé tjetrit pa citim t&é duhur)
¢ kopjimin gjaté provimeve apo formave té tjera té vlerésimit
e paraqitjen e punés sé huaj si puné personale

o falsifikimin ose manipulimin e té dhénave akademike

e pérdorimin e mjeteve té paautorizuara gjaté vlerésimit

¢ bashképunimin e paautorizuar né detyra individuale

Shkeljet trajtohen né pérputhje me aktet normative pérkatése qé rregullojné pérgjegjésiné
disiplinore pér stafin akademik dhe studentét né AKSP/FSP. Procedurat pér trajtimin e
shkeljeve té integritetit akademik zhvillohen né pérputhje me rregulloret pérkatése
institucionale dhe paraqiten né kapitullin pérkatés té kétij manuali.
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IV. ETIKA E HULUMTIMIT

Etika e hulumtimit pérfagéson térésiné e parimeve dhe standardeve gqé udhéheqin
zhvillimin e aktiviteteve kérkimore né AKSP/FSP, duke garantuar integritet,
besueshméri dhe pérgjegjési né cdo fazé té hulumtimit né pérputhje me standardet
profesionale dhe shkencore.

Parimet dhe standardet e etikés sé hulumtimit né AKSP/FSP bazohen né aktet normative
né fuqi, né vecanti né Rregulloren (AKSP) Nr. 03/2025 pér etiké dhe integritet né
hulumtimin shkencor.

Parimet themelore té etikés né hulumtim

Cdo aktivitet hulumtues zhvillohet né pérputhje me kéto parime:

v Ndershméria - sigurimi i transparencés dhe saktésisé né dizajnimin, realizimin dhe
raportimin e hulumtimit

v Besueshméria - pérdorimi i metodave té sakta shkencore dhe sigurimi i cilésisé sé té
dhénave

v Respekti - trajtimi me dinjitet i pjesémarrésve, kolegéve dhe mjedisit

v Pérgjegjésia - llogaridhénie pér té gjitha fazat e hulumtimit dhe ndikimin e tij né
shogéri

Transparenca dhe integriteti i té dhénave

Hulumtimi duhet té jeté i dokumentuar dhe i verifikueshém dhe né kété kuadér:
o té dhénat duhet té mblidhen, ruhen dhe menaxhohen né ményré té sigurt
o rezultatet duhet té raportohen né ményré té sakté dhe té ploté
o burimet duhet té citohen né ményré korrekte
e ¢do manipulim i t& dhénave éshté i ndaluar

Liria dhe pavarésia akademike

Stafi akademik dhe studiuesit gézojné liri akademike né:
o pérzgjedhjen e temave té hulumtimit
e pérdorimin e metodave shkencore
o publikimin e rezultateve

Kjo liri ushtrohet né pérputhje me standardet etike dhe pa ndikime té papérshtatshme
nga interesa té jashtme.
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Trajtimi etik i pjesémarrésve né hulumtim

Né rastet kur hulumtimi pérfshin njeréz ose grupe té tjera:

o dubhet té respektohen dinjiteti, privatésia dhe té drejtat e tyre;

o kérkohet pélqimi i informuar i pjesémarrésve;

o duhet té shmanget ¢cdo dém i mundshém fizik, psikologjik apo social;
Né rastet kur hulumtimi pérfshin mjedisin ose elemente té tjera, duhet té respektohen
standardet pérkatése etike dhe ligjore.

Autorésia dhe publikimet shkencore
Autorésia né publikimet shkencore bazohet né kontribut real né hulumtim.

Parimet kryesore pérfshijné:
» njohjen e drejté té kontributit té ¢do autori;
» ndalimin e autorésisé fiktive ose té pamerituar;
» transparencén né renditjen e autoréve

Publikimet duhet:
o té paragesin rezultate té sakta dhe té paanshme;
o té shmangin publikimin e dyfishté dhe veté-plagjiaturén;
o té respektojné standardet e citimit dhe referimit.

Konflikti i interesit

Konflikti i interesit paraget njé situaté né té cilén interesat personale, financiare,
profesionale apo institucionale t&é njé studiuesi mund té ndikojné ose té perceptohen se
ndikojné né objektivitetin, pavarésiné dhe integritetin e hulumtimit.

Konflikti i interesit nuk pérbén né vetvete shkelje, por kérkon menaxhim té duhur pér té
garantuar besueshmériné e rezultateve shkencore.

Sjelljet e papranueshme né hulumtim

Sjelljet e papranueshme pérfshijné, por nuk kufizohen né:
» plagjiaturén
o fabrikimin e t& dhénave;
o falsifikimin e rezultateve;
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o publikimin e dyfishté dhe veté-plagjiaturén;

o mos deklarimin e konfliktit té interesit;

o keginterpretimin ose paragqitjen e shtrembéruar té rezultateve;

o mosrespektimin e standardeve etike dhe ligjore né trajtimin e pjesémarrésve dhe
té dhénave

sipas procedurave institucionale né fuqi.

V. EDUKIMI DHE PROMOVIMI I INTEGRITETIT AKADEMIK

Edukimi dhe promovimi i integritetit akademik dhe etikés sé¢ hulumtimit pérbéjné njé
element té réndésishém pér ndértimin e njé kulture institucionale té bazuar né
ndershméri, transparencé dhe pérgjegjési.

AKSP/FSP, pérmes mekanizmave institucionalé dhe né vecanti pérmes Késhillit té
Etikés, angazhohet né ndérgjegjésimin dhe edukimin e stafit dhe studentéve pér
respektimin e standardeve etike dhe akademike.

Trajnimet dhe zhvillimi profesional

Né kuadér té promovimit té integritetit akademik, AKSP siguron trajnime periodike dhe
mbéshtetje institucionale pér zbatimin e standardeve té etikés dhe integritetit né
pérputhje me aktet normative né fuqi. Organizohen aktivitete trajnuese dhe informuese
pér stafin akademik dhe studentét.

Kéto pérfshijné:
e trajnime pér integritetin akademik dhe etikén e hulumtimit
e prezantime dhe ligjérata tematike

o aktivitete té zhvillimit profesional pér stafin akademik

Qeéllimi i kétyre aktiviteteve éshté rritja e njohurive dhe kapaciteteve pér zbatimin e
standardeve etike né mésimdhénie dhe hulumtim.

Informimi dhe ndérgjegjésimi

AKSP/FSP siguron informimin e vazhdueshém té komunitetit akademik pér réndésiné
e integritetit akademik.
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Né kété kuadér:
o studentét informohen pér rregullat e integritetit akademik né fillim té studimeve
o stafi akademik njoftohet pér standardet dhe detyrimet etike né kuadér té angazhimit té

tyre

¢ materialet udhézuese dhe dokumentet pérkatése béhen té qasshme pér té gjithé
Roli i Késhillit té Etikés né promovim

Késhilli i Etikés luan rol aktiv né promovimin e integritetit akademik pérmes:
e organizimit té aktiviteteve ndérgjegjésuese
¢ dhénies sé rekomandimeve pér pérmirésimin e praktikave institucionale
e mbéshtetjes sé iniciativave pér edukimin etik

VI. PROCEDURAT INSTITUCIONALE

Trajtimi i shkeljeve té etikés dhe integritetit akademik né AKSP/FSP zhvillohet né
pérputhje me aktet normative né fuqi, né vegcanti me rregulloret gé rregullojné procedurat
disiplinore pér stafin akademik dhe studentét.

Ky kapitull paraget né ményré pérmbledhése hapat kryesoré té procesit pér géllime
orientuese, sepse procedurat e detajuara zhvillohen né pérputhje me Rregulloren pér
procedurat dhe masat etike pér personelin akademik dhe aktet tjera relevante né fuqi né
AKSP.

Raportimi i shkeljeve

Shkeljet e dyshuara té etikés dhe integritetit akademik raportohen me shkrim nga
personeli i AKSP-sé, studentét apo palét e tjera té interesuara.

Raportimi béhet tek:
e Dekani dhe/ose Drejtori i Pérgjithshém
o sidhe, sipas rastit, tek Késhilli i Etikés

Raportimet mund té parashtrohen edhe nga palé jashté institucionit (qytetaré,
institucionet apo zyrtaré jashté AKSP-&s). Njoftimet e pranuara procedohen pa vonesé
tek organet kompetente pér trajtim t&é métejshém.
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Fillimi i procedurés

Procedura disiplinore fillon mbi bazén e njé dyshimi té bazuar pér shkelje té detyrave
dhe pérgjegijésive té personelit akademik.

Né varési té natyrés sé shkeljes:

o pér shkeljet e lehta procedura iniciohet nga Dekani dhe/ose Drejtori i Pérgjithshém
e pér shkeljet e rénda procedura zhvillohet nga Késhilli i Etikés

Procedura fillon brenda afateve té pércaktuara me aktet normative né fugqi.

Shqyrtimi dhe zhvillimi i procedurés

Pas fillimit té procedurés, organet kompetente ndérmarrin veprimet e nevojshme pér
shqyrtimin e rastit, duke pérfshiré:

¢ analizimin e fakteve dhe provave

e shqyrtimin e dokumentacionit pérkatés

¢ marrjen e deklaratave nga palét dhe déshmitarét

e ndérmarrjen e veprimeve té tjera té€ nevojshme pér sqarimin e ¢éshtjes

Procedura zhvillohet né ményré té paanshme dhe né pérputhje me legjislacionin
pérkatés pér procedurén administrative.

Té drejtat e paléve né proceduré

Gijaté zhvillimit té procedurés disiplinore garantohen té drejtat e paléve, pérfshiré:
o té drejtén pér t'u njoftuar pér fillimin e procedurés
o tédrejtén pér t'u dégjuar
o té drejtén pér té paraqgitur prova
e té drejtén pér qasje né dokumentet relevante
o té drejtén pér mbrojtje dhe asistim
o té drejtén pér té ushtruar mjete juridike ndaj vendimit pérfundimtar

Vendimmarrja

Pas shqyrtimit té ploté té rastit, organet kompetente marrin vendim né pérputhje me
aktet normative né fuqi.

Vendimi bazohet né:
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o faktet e konstatuara
e provat e administruara
o dispozitat pérkatése ligjore dhe rregullative

Njoftimi dhe dokumentimi

Palét e pérfshira njoftohen pér vendimin né pérputhje me procedurat institucionale.
Vendimet dhe dokumentacioni pérkatés administrohen dhe ruhen né ményré té rregullt,
duke respektuar parimet e konfidencialitetit dhe mbrojtjes sé té dhénave.

VII. MONITORIMI DHE PERDITESIMI

Zbatimi i kétij manuali monitorohet né ményré té vazhdueshme nga mekanizmat
institucionalé t&¢ AKSP/FSP, me géllim sigurimin e respektimit té parimeve té etikés dhe
integritetit akademik, po ashtu parashihet té pérgatiten raporte periodike mbi gjendjen e
etikés dhe integritetit akademik, té cilat shqyrtohen nga organet pérkatése institucionale.

Keéshilli i Etikés, né bashképunim me njésité pérkatése institucionale, vleréson nevojén
pér pérditésimin e manualit né pérputhje me:

e ndryshimet né legjislacionin dhe aktet normative né fuqi
e zhvillimet institucionale dhe akademike
o praktikat dhe sfidat e hasura gjaté zbatimit

Pérditésimi dhe rishikimi i kétij manuali realizohet né pérputhje me nevojat
institucionale, me géllim gé ai t& mbetet njé dokument funksional, aktual dhe né harmoni
me kornizén ligjore dhe aktet normative né fuqi. Manuali i nénshtrohet rishikimit
periodik sé paku njé heré né tri (3) vite, si dhe né rastet kur paraqiten ndryshime ligjore,
zhvillime institucionale apo nevoja té tjera qé kérkojné pérditésimin e tij.
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