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PERMBLEDH]JE EKZEKUTIVE ®

Akademia e Kosovés pér Siguri Publike éshté institucion i formuar me Ligjin Nr. 04/L- 053
pér Akademiné e Kosovés pér Siguri Publike (mé tutje Akademia), pérgjegjés pér ofrimin e
trajnimeve dhe arsimit té larté, zbatimin e politikave dhe strategjive té trajnimit, arsimimit
té larté si dhe zhvillimin e kapaciteteve né fushén e sigurisé publike. Akademia ofron
trajnime dhe arsim té larté pér té gjitha institucionet e sigurisé publike por pa u kufizuar
vetém né: Policiné e Kosovés; Shérbimin Korrektues; Shérbimin Sprovues; Doganén e

Kosovés; Agjenciné e Menaxhimit Emergjent dhe Inspektoratin Policor té Kosovés.

Duke pasur njé mision té qarté, Akademia éshté e pérkushtuar né arsimimin e zbatuesve
té ligjit né ményré qé té pajisé dhe avancojé njohurité dhe shkathtésité e duhura pér té
gjithé pjesétarét e institucioneve té sigurisé publike qé u shérbejné qytetaréve té
Republikés sé Kosovés pér té gené té sigurt né ambientet ku jetojné dhe veprojné.

Plani i punés éshté dokument i cili pér njé vit orienton punén e secilés njési brenda
institucionit. Njékohésisht pércakton kuadrin brenda institucionit té cilat duhet té
angazhohen né aktivitetet pérkatése si dhe proceset qé duhet zhvilluar dhe hapat e
métutjeshém deri né arritjen e rezultateve. Pér pérmbushjen e kétij plani AKSP do té
angazhohet né menaxhimin e punés dhe bashkérendimin e aktiviteteve né mes
programeve dhe shérbimeve tjera qé ofron sipas ligjit si dhe né koordinimin me

institucionet dhe pérfituesit e saj sipas ligjit.

Sfidat pérballuese me dukurité negative kérkojné gé té gjitha institucionet e zbatimit té
ligjit té jené fleksibile dhe né hap me kohén, andaj aktivitetet e AKSP-sé jané té
fokusuara né drejtim té ngritjes sé kapaciteteve profesionale pérmes ofrimit té arsimit

té larté dhe trajnimeve me géllim té kryerjes sé mandatit té saj ligjor.

Ky plan vjetor i AKSP-sé pérmban objektiva dhe aktivitetet e parapara qé do té ndérmerren
gjaté vitit 2025 duke i koordinuar ato me aspektet ligjore té mandatit té saj, prioritetet e
Institucioneve té Qeverisé sé Republikés sé Kosovés, Institucioneve té Sigurisé Publike si

hisedar té AKSP-sé dhe Partneréve tané strategjik ndérkombétar.



DOKUMENTET E BAZUARA - REFERUESE ®

o

Qéllimi i kétij plani vjetor éshté qé pérveg detyrave / aktiviteteve rutiné té cilat jané té
obliguar njésité pérkatése t'i hartojné e qé rrjedhin nga akte té ndryshme normative ti

pércakton edhe objektivat kryesore té cilét i ndérmerr AKSP-ja gjaté vitit 2025.
AKSP gjaté hartimit té Planit vjetor té punés éshté bazuar edhe né kéto dokumente:

Buxhetin vjetor té AKSP-sé pér vitin 2025;

Planin e Pérformancés sé AKSP pér vitin 2025;

Prioritetet dhe direktivat e MPB;

Plani Strategjik dhe Zhvillimor AKSP 2023-2026;

Dokumentet strategjike qé ndérlidhén me fushé veprimtarin e AKSP-sé;

Raportet e ekspertéve akreditues té AKK, AAK dhe IADLES;

YV V V V V VY V

Marréveshjet e bashképunimit té nénshkruara mes AKSP-sé dhe Institucioneve
vendore dhe ndérkombétare;

» Raportet dhe rekomandimet e auditimeve dhe institucioneve tjera monitoruese.

Njésité organizative té AKSP-sé duhet gé té hartojné dhe zbérthejné aktivitetet e tyre né

planet e njésisé mbi bazén e kétij plani institucional.

Po ashtu si ndérlidhje me aktivitetet e kétij plani jané edhe planet e njésive tjera té cilat

sipas mandatit té tyre duhet ti hartojné.

Duke gené té vetédijshém se mund té keté edhe zhvillime té reja, plani i punés éshté

dokument qé mund té evoluojé vazhdimisht.



MISIONI DHE VIZIONI ®

Misioni

Misioni i Akademisé éshté té ofroj trajnim, arsimim dhe hulumtim me cilési té larté né
fushén e sigurisé publike pér té ndihmuar né ofrimin e ambientit té sigurte pér té gjithé
qytetarét e Republikés sé Kosovés.

Vizioni

Akademia pérmes ofrimit té trajnimeve dhe arsimimit me cilési dhe standarde té
ekselencés do té jeté faktor kyc né ngritjen e kapaciteteve té zbatuesve té ligjit konformé

ndryshimeve dhe sfidave me té cilat pérballén.

VLERAT INSTITUCIONALE ®

Akademia gjaté kryerjes sé punéve dhe ndérmarrjes sé veprimeve bazohet né kéto
vlera:

1) Ndershmeéria - Nga secili anétar i AKSP-sé pritet té veprojé ndershmérisht né aspektin

e punés dhe né jetén private. Kjo éshté mé se e nevojshme dhe e domosdoshme pér té béré
té mundshme dhe té realizueshme qé AKSP té béhet model i institucioneve publike. AKSP
po ashtu né ményré té dukshme do té demonstrojé ndershméri né proceset
vendimmarrése té saj.

2) Transparenca - Té gjitha proceset e AKSP-sé: planifikimet, vendimmarrjet,

vlerésimet, raportimet dhe té arriturat duhet té jené térésisht transparente pér té gjithé
palét e interesit né theks té strukturés, argumenteve dhe pérgjegjésisé.

3) Pérgjegjési - AKSP fuqimisht demonstron se do té mbajé pérgjegjési té ploté pér nivelin
e kompetencés sé té diplomuarve. Brenda AKSP-sé, secili anétar i saj do té barté dhe mbajé
pérgjegjési pér rezultatet té cilat rrjedhin nga veprimet dhe vendimet e tyre.

4) Etika profesionale — AKSP vé theksin mbi réndésiné thelbésore né angazhimin e saj

te té gjitha nivelet e arsimimit, te praktikat mé té mira profesionale dhe vlerat organizative.
AKSP si institucion do té jeté shembull né kété aspekt.

5)_ Diversiteti — AKSP éshté e pérkushtuar pér té njohur, vlerésuar dhe respektuar
ndryshimet e té tjeréve dhe kulturat e tyre si njé mjedis qé promovon dhe feston arritjet
individuale dhe kolektive.



OBJEKTIVAT DHE AKTIVITETET @

Objektivi 4: Avancimi i sistemeve te menaxhimit te cilésisé sipas standardeve
bashkékohore né zbatimin e politikave te sigurimit te cilésisé dhe
procesit te pérmirésimit

Qéllimi kétij objektiv éshté qé vazhdimisht nevojat trajnuese dhe arsimore té institucioneve té sigurisé
publike té freskohen pérmes ofrimit té kurrikulave trajnuese dhe programe studimore sipas kritereve
dhe standardeve té akreditimit vendore dhe ndérkombétare. Andaj me géllim té pérmirésimit té
vazhdueshém dhe implementimin e standardeve dhe kérkesave té institucioneve té akreditimit dhe

validimit nevojitet njé dinamik e vazhdueshme e sigurimit té cilésisé.

Arritja e rezultateve synohet té béhet pérmes ndérmarrjes sé disa aktiviteteve si vijon:

4.1. Avancimi i sistemeve vlerésuese sipas sistemit Kirk-Patrick
pér programet trajnuese;

4.2. Rishikimi i politikave té sigurimit té cilésisé sipas standardeve
bashkékohore;

AKTIVITETET 4.3. Zhvillimi dhe zbatimi i politikave pérmirésuese;

4.4, Mbéshtetja e njésive organizative né zbatimin e politikave pér
sigurimin té cilésisé dhe procesit te pérmirésimit;

4.5. Ri-akreditimi i AKSP si IAAP me trajnime profesionale te
rivaliduara;

4.6. Ri-akreditimi i AKSP si IAL dhe Ri-akreditimi i programit

studimor Bachelor;



AKSP éshté institucioni pérgjegjés pér zbatimin, monitorimin dhe vlerésimin e
pérmbushjes sé Planit Vjetor té Punés.

ZBATIMI - Plani Vjetor i Punés sé AKSP-sé né pérbérjen e saj ka edhe planin e veprimit i
cili mbulon periudhén vjetore 2025 dhe pérmban aktivitetet, treguesit, afatet, njésit
pérgjegjése pér zbatim si dhe koston financiare dhe dokumentet e ndérlidhura referuese
té atyre aktiviteteve. Plani i veprimit té AKSP-sé do té zbérthehet né planet vjetore té
njésive dhe secila njési do té jeté pérgjegjése pér zbatimin e aktiviteteve té parapara me

kété plan.

MONITORIMI - Struktura pér monitorimin e zbatimit te Planit Vjetor té AKSP-sé

pérbéhet nga treguesit e matjes/rezultatet. Si tipare kryesore té monitorimit té zbatimit
jané grumbullimi i té dhénave nga njésit pérmes raporteve, takimeve zyrtare, etj., té cilat té
dhéna pérpunohen, analizohen dhe hartohen raporte né periudha té ndryshme

kohore si mujore, tremujore, gjashtémujore, néntémujoré dhe vjetore. Monitorimi do té
shérbejé pér té ndjekur ecuriné e planit, pra pér té matur né vazhdimési shkallén e
realizimit té objektivave té tij. Ky proces duhet té pérfshijé tregues té garté té progresit té

bazuar né raportet periodike té njésive si dhe té dokumenteve tjera relevante.

RAPORTIMI- Plani Vjetor i Punés do t'i nénshtrohet vlerésimit né periudha/kuartale

té ndryshme kohore ku sé paku ¢do tre (3) muaj obligohen njésit té raportojné. Mbi
bazén e raporteve té pranuara analizohen veprimet dhe rezultatet ku hartohet raporti

mbi progresin e arritur, ngecjet dhe sfidat e shfaqura sipas planit té veprimit.

Marrja e Analizimi /

informatave Vlerésimi
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