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Né mbéshtetje té nenit 14 paragralit 1, nén-paragrafi 1.2 t& Ligjit Nr. 04/L-053 pér Akademing
¢ Kosovés pér Siguri Publike, Drejtori i Pérgjithshém i AKSP-sé nxjerr kété:

VENDIM

1. Miratohet Plani Vijetor i Punés pér Akademing e Kosovés pér Siguri Publike dhe Regjistri i
Rrezikut pér vitin 2023.

2. Obligohen t& gjitha njésité organizative t& Akademisé s¢ Kosovés pér Siguri Publike pér
zbatimin e dokumenteve nga pika 1 e kétij vendimi,

3. Vendimi hyn né¢ fugi ditén ¢ nénshkrimit.

Vushtrri, mé: 19.12.2024

Zévends g
Vendimi iu dérgohet:
- Njésive organizative (&8 AKSP-sg;

- Arkivit t& AKSP-sé.

PLANI VJETOR | PUNES AKSP 2025



TABELA E PERMBAJTJES

TABELA E PERMBAJTIES

............................................................................................................................. 3
PERMBLEDHIJE EKZEKUTIVE .....vvvivetctctetciceeeceesesee ettt bbbttt s s s sss s s s s s s s s s asenene 4
DOKUMENTET E BAZUARA - REFERUESE .......ocvuvveeecteteieeeeeecteteteseseseeseaesesesesesasaesesesssssassesesesesssansssesessans 5
MISIONT DHE VIZION ...uvivteieeeecteteteteeeeeeeae et sesasaeaesesesesasaesesessses s ssaesesesessssassesesesssasassesesesassssssesesassans 6
VLERAT INSTITUCIONALE «...ovveveeeeecteteteteeeeeetete e seseeasa st s s s asseseses s s assesesesessssassesesessssassesesesassasassesanes 6
OBJEKTIVAT DHE AKTIVITETET cooocvvcecteteeeteseee et seseesesesae s s s st sesas s sessesessssessssesessssssasassesssssasassssanes 7
ZBATIMI, MONITORIMI DHE RAPORTIM I.....covvuieciieceeiesecseseeseseseesssssesesessesssassesesssssssssesessssessassssasassans 15
PLANI | VEPRIMIT | PLANIT VJETOR TE PUNES AKSP - 2025 .......oucviieceeeeceeeeeeeereseeeeseseesesessesesssesesessesenes 16

PLANI VJETOR | PUNES AKSP 2025 3


file:///C:/Users/fitim.osmani/Desktop/1.Plani%20Vjetor%20i%20Punës%20së%20AKSP-së%20për%20vitin%202025-%20MPB.docx%23_Toc182834825
file:///C:/Users/fitim.osmani/Desktop/1.Plani%20Vjetor%20i%20Punës%20së%20AKSP-së%20për%20vitin%202025-%20MPB.docx%23_Toc182834826
file:///C:/Users/fitim.osmani/Desktop/1.Plani%20Vjetor%20i%20Punës%20së%20AKSP-së%20për%20vitin%202025-%20MPB.docx%23_Toc182834827
file:///C:/Users/fitim.osmani/Desktop/1.Plani%20Vjetor%20i%20Punës%20së%20AKSP-së%20për%20vitin%202025-%20MPB.docx%23_Toc182834828
file:///C:/Users/fitim.osmani/Desktop/1.Plani%20Vjetor%20i%20Punës%20së%20AKSP-së%20për%20vitin%202025-%20MPB.docx%23_Toc182834829
file:///C:/Users/fitim.osmani/Desktop/1.Plani%20Vjetor%20i%20Punës%20së%20AKSP-së%20për%20vitin%202025-%20MPB.docx%23_Toc182834830
file:///C:/Users/fitim.osmani/Desktop/1.Plani%20Vjetor%20i%20Punës%20së%20AKSP-së%20për%20vitin%202025-%20MPB.docx%23_Toc182834831

PERMBLEDH]JE EKZEKUTIVE @

Akademia e Kosovés pér Siguri Publike / AKSP éshté institucion i formuar me Ligjin
Nr. 04/L-053 pér Akademiné e Kosovés pér Siguri Publike (mé tutje Akademia),
pérgjegjés pér ofrimin e trajnimeve dhe arsimit té larté, zbatimin e politikave dhe
strategjive té trajnimit, arsimimit té larté si dhe zhvillimin e kapaciteteve né fushén e
sigurisé publike.

Akademia ofron trajnime dhe arsim té larté pér té gjitha institucionet e sigurisé publike
por pa u kufizuar vetém né: Policiné e Kosovés; Shérbimin Korrektues; Shérbimin
Sprovues; Doganén e Kosovés; Agjenciné e Menaxhimit Emergjent dhe Inspektoratin
Policor té Kosovés.

Duke pasur njé mision té qarté, Akademia &éshté e pérkushtuar né arsimimin e
zbatuesve té ligjit né ményré qé té pajisé dhe avancojé njohurité dhe shkathtésité e
duhura pér té gjithé pjesétarét e institucioneve té sigurisé publike qé u shérbejné
qytetaréve té Republikés sé Kosovés pér té gené té sigurt né ambientet ku jetojné dhe
veprojné.

Plani i punés éshté dokument i cili pér njé vit orienton punén e secilés njési brenda
institucionit. Njékohésisht pércakton kuadrin brenda institucionit té cilat duhet té
angazhohen né aktivitetet pérkatése si dhe proceset qé duhet zhvilluar dhe hapat e
métutjeshém deri né arritjen e rezultateve. Pér pérmbushjen e kétij plani AKSP do té
angazhohet né menaxhimin e punés dhe bashkérendimin e aktiviteteve né mes
programeve dhe shérbimeve tjera qé ofron sipas ligjit si dhe né koordinimin me

institucionet dhe pérfituesit e saj sipas ligjit.

Sfidat pérballuese me dukurité negative kérkojné qé té gjitha institucionet e zbatimit té
ligjit té jené fleksibile dhe né hap me kohén, andaj aktivitetet e AKSP-sé jané té
fokusuara né drejtim té ngritjes sé kapaciteteve profesionale pérmes ofrimit té arsimit
té larté dhe trajnimeve me géllim té kryerjes sé mandatit té saj ligjor.

Ky plan vjetor i AKSP-sé pérmban objektiva dhe aktivitetet e parapara qé do té
ndérmerren gjaté vitit 2025 duke i koordinuar ato me aspektet ligjore té mandatit té saj,
prioritetet e Institucioneve té Qeverisé s¢ Republikés s¢ Kosovés, Institucioneve té

Sigurisé Publike si hisedar t&¢ AKSP-s¢é dhe Partneréve tané strategjik ndérkombétar.
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DOKUMENTET E BAZUARA - REFERUESE

Qeéllimi i kétij plani vjetor éshté qé pérvec detyrave / aktiviteteve rutiné té cilat jané té
obliguar njésité pérkatése t'i hartojné e qé rrjedhin nga akte té ndryshme normative ti
pércakton edhe objektivat kryesore té cilét i ndérmerr AKSP-ja gjaté vitit 2025.

AKSP gjaté hartimit té Planit vjetor té punés éshté bazuar edhe né kéto dokumente:

Buxhetin vjetor t& AKSP-sé pér vitin 2025;

Planin e Pérformancés sé AKSP pér vitin 2025;

Prioritetet dhe direktivat e MPB;

Plani Strategjik dhe Zhvillimor AKSP 2023-2026;

Dokumentet strategjike qé ndérlidhén me fushé veprimtarin e AKSP-sé;

Raportet e ekspertéve akreditues té AKK, AAK dhe IADLES;

YV V V V VYV VY VY

Marréveshjet e bashképunimit t& nénshkruara mes AKSP-sé dhe Institucioneve
vendore dhe ndérkombétare;

> Raportet dhe rekomandimet e auditimeve dhe institucioneve tjera monitoruese.

Njésité organizative té AKSP-sé duhet gé té hartojné dhe zbérthejné aktivitetet e tyre né

planet e njésisé mbi bazén e kétij plani institucional.

Po ashtu si ndérlidhje me aktivitetet e kétij plani jané edhe planet e njésive tjera té cilat

sipas mandatit té tyre duhet ti hartojné.

Duke gené té vetédijshém se mund té keté edhe zhvillime té reja, plani i punés éshté

dokument gé mund té evoluojé vazhdimisht.
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MISIONI DHE VIZIONI @

Misioni

Misioni i Akademisé éshté té ofroj trajnim, arsimim dhe hulumtim me cilési té larté né
fushén e sigurisé publike pér té ndihmuar né ofrimin e ambientit té sigurte pér té gjithé
qytetarét e Republikés sé Kosovés.

Vizioni

Akademia pérmes ofrimit té trajnimeve dhe arsimimit me cilési dhe standarde té
ekselencés do té jeté faktor ky¢ né ngritjen e kapaciteteve té zbatuesve té ligjit konformeé

ndryshimeve dhe sfidave me té cilat pérballén.

VLERAT INSTITUCIONALE ®

Akademia gjaté kryerjes sé punéve dhe ndérmarrjes sé veprimeve bazohet né kéto
vlera:

1) Ndershméria - Nga secili anétar i AKSP-sé pritet té veprojé ndershmérisht né
aspektin e punés dhe né jetén private. Kjo éshté mé se e nevojshme dhe e domosdoshme
pér té béré t&€ mundshme dhe té realizueshme qé AKSP té béhet model i institucioneve
publike. AKSP po ashtu né ményré té dukshme do té demonstrojé ndershméri né
proceset vendimmarrése té saj.

2) Transparenca - Té gjitha proceset e AKSP-sé: planifikimet, vendimmarrjet,

vlerésimet, raportimet dhe té arriturat duhet té jené térésisht transparente pér té gjithé
palét e interesit né theks té strukturés, argumenteve dhe pérgjegijésisé.

3) Pérgjegjési - AKSP fuqimisht demonstron se do té mbajé pérgjegjési té ploté pér

nivelin e kompetencés sé té diplomuarve. Brenda AKSP-sg, secili anétar i saj do té barté
dhe mbajé pérgjegjési pér rezultatet té cilat rrjedhin nga veprimet dhe vendimet e tyre.

4) Etika profesionale - AKSP vé theksin mbi réndésiné thelbésore né angazhimin e saj

te té gjitha nivelet e arsimimit, te praktikat mé té mira profesionale dhe vlerat
organizative. AKSP si institucion do té jeté shembull né kété aspekt.

5) Diversiteti - AKSP éshté e pérkushtuar pér té njohur, vlerésuar dhe respektuar

ndryshimet e té tjeréve dhe kulturat e tyre si njé mjedis qé promovon dhe feston arritjet
individuale dhe kolektive.
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OBJEKTIVAT DHE AKTIVITETET

Plani vjetor i punés sé Akademisé ka paraparé disa objektiva dhe aktivitete pérmes té
cilave synon té arrij rezultate té dukshme, té matura, té arritshme si vijon:

Objektivi strategjik 1 - Ngritja e kapaciteteve té zyrtaréve té sigurisé publike pérmes
trajnimeve

Akademia pér realizimin e fushéveprimit té saj si institucion pérgjegjés pér ofrimin e
trajnimeve dhe zhvillimin e kapaciteteve né fushén e sigurisé publike ku né
pajtueshméri me objektivat e strategjisé synon avancimin dhe modernizimin e fushés
sé trajnimeve.

Plani i punés pér vitin 2025 né kuadrin e trajnimeve do té pérfshijé aktivitetet trajnuese
gé jané rezultati kérkesave nga Institucionet e sigurisé Publike/ISP, Partnerét
Ndérkombétar si dhe té gjitha dokumentet strategjike, prioritetet e MPB dhe nga
vlerésimi i nevojave trajnuese gé jané identifikuar nga takimet e pérbashkéta me KFOR,
Ambasada etj.

Té gjitha proceset e parapara né kété fushé do té realizohen konformé standardeve té
akreditimit vendor dhe ndérkombétar si dhe praktikave me té mira té institucioneve
relevante.

Arritja e rezultateve synohet té béhet pérmes ndérmarrjes sé disa aktiviteteve si vijon:

1.1. Analiza e nevojave pér trajnim dhe hartimi i planit vjetor té
trajnimeve né bashképunim me ISP-té dhe PN;

1.2. Implementimi i planit vjetor té trajnimeve;

AKTIVITETET  1.3. Avancimi i ofrimit té trajnimeve digjitale;

1.4. Identifikimi dhe zhvillimi i trajnimeve te reja konformé
nevojave té ISP-ve dhe dokumenteve strategjike;

1.5. Implementimi i Marréveshjeve té Mirékuptimit me
Institucionet e Sigurisé Publike;

1.6. Rishikimi i objektivave té trajnimeve né pérputhje me
taksonominé e Bloomit.

1.7. Realizimi i projektit me USFS - SHBA pér ofrimin e trajnimeve
nga fusha Emerxhencave
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Objektivi strategjik 2 - Qéndrueshméria e arsimit té larté né fushén e sigurisé

AKSP arsimin e larté e sheh si njé pércaktues shumé té réndésishém i ngritjes sé

kompetencave dhe kapaciteteve té institucioneve té sigurisé publike. Andaj me géllim

té pércjelljes sé trendéve bashkékohore né arsimimin e zyrtaréve té sigurisé konformé

nevojave té institucioneve té sigurisé publike do té avancohen, krijohen programe

studimore té cilat ndihmojné ngritjen e kapaciteteve dhe sigurisé publike né vend.

Pér arritjen e kétij objektive kérkohet angazhim dhe pérkushtim i shumé akteréve (MPB,

ISP, FSP, PN, AKA, etj) me géllim t&é harmonizimit té nevojave té ngritjes sé kapaciteteve

té zyrtaréve té sigurisé publike pérmes orientimit té dizajnit t& programeve studimore.

Arritja e rezultateve synohet té béhet pérmes ndérmarrjes sé disa aktiviteteve si vijon:

2.1.

2.2.

AKTIVITETET

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.
2.9.

Bashkérendimi i politikave rreth arsimit té larté me akterét
relevant (MPB, ISP, AKA, PN)

Vlerésimi, analizimi dhe rishikimi i programit studimor sipas
kérkesave dhe nevojave té fushés sé sigurisé publike;

Analizimi i rekomandimeve té sigurimit té jashtém dhe té
brendshém té cilésisé;

Analizé e géndrueshmérisé sé numrit té studentéve té
programeve studimore;

Rishikimi dhe ndryshimi i syllabuseve duke reflektuar ¢éshtjet e
inovacionit né mésimdhénie dhe mésim nxénie;

Fuqizimi i kapaciteteve té personelit akademik pérmes
trajnimeve dhe vizitave studimore;

Rekrutimi dhe angazhimi i stafit akademik sipas nevojave
arsimore;

Fuqizimi dhe promovimi i aktiviteteve me fokus studentin;
Analizimi dhe vlerésimi i nevojave pér hartimin e dokumenteve
relevante ligjore apo strategjike pér administrimin e programeve

studimore;
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Objektivi 3: Zhvillimi i profilit hulumtues dhe projekteve né bashképunim me
Institucionet e Sigurisé Publike

Veprimtaria kérkimore-shkencore éshté me interes té vecanté pér Akademinég, qéllimi i
sé cilés éshté puna hulumtuese sistematike qé béhet pér kérkimin dhe zhvillimin e
njohurive té reja, shfrytézimin dhe zbatimin e tyre né praktiké né sferén e sigurisé
publike.

Instituti pér Hulumtim dhe Zhvillim do té jeté né shérbim té institucioneve té sigurisé
publike duke zhvilluar aktivitete e tyre, si dhe duke krijuar inovacione té bazuara né
nevojat gé ato kané. Projektet kérkimore do t'i plotésojné kérkesat mé té larta shkencore.
Instituti pér Hulumtim dhe Zhvillim né Akademi do té fokusohet né fushén e krijimit
té profilit hulumtues.

Arritja e rezultateve synohet té béhet pérmes ndérmarrjes sé disa aktiviteteve si vijon:

3.1. Organizimi i Konferencés, sesioneve dhe tryezave shkencore
pér tema me interes té Institucioneve té Sigurisé Publike;
3.2. Zgjerimi i rrjetit t& hulumtimit pérmes bashképunimit me
institucionet dhe organizatat hulumtuese;
3.3. Aplikim né projekte té pérbashkéta pér marrjen e fondeve
AKTIVITETET ndérkombétare
3.4. Hartimi i politikave pér pércaktimin e veprimtarisé
hulumtuese né shqyrtimin individual té pérformancés sé
mésimdhénésve;
3.5. Blerja e librave me interes né fushén e sigurisé publike;
3.6. Pércaktimi i politikave botuese dhe botimi i librave;
3.7. Planifikimi i kérkesave buxhetore pér arritjen e planit té
hulumtimit dhe miratimi i buxhetit adekuat t&¢ hulumtimit;
3.8. Pércaktimi i fushave me interes pér hulumtime dhe bartésve
té tyre;
3.9. Pérgatitja dhe botimi i analizave rreth temave té sigurisé;
3.10. Realizimi i mobilitetit hulumtues né Institute Hulumtuese
Ndérkombétare;
3.11. Publikimi i artikujve shkencor né revistat e indeksuara sipas
standardeve té¢ AKA
3.12. Informimi i rregullt i stafit rreth ftesave pér aplikim né
grante, publikime, konferenca, seminare dhe punétori me
interes
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Objektivi 4: Avancimi i sistemeve te menaxhimit te cilésisé sipas standardeve
bashkékohore né zbatimin e politikave te sigurimit te cilésisé dhe
procesit te pérmirésimit

Qéllimi kétij objektiv éshté gqé vazhdimisht nevojat trajnuese dhe arsimore té
institucioneve té sigurisé publike té freskohen pérmes ofrimit té kurrikulave trajnuese
dhe programe studimore sipas kritereve dhe standardeve té akreditimit vendore dhe
ndérkombétare. Andaj me géllim té pérmirésimit t&€ vazhdueshém dhe implementimin
e standardeve dhe kérkesave té institucioneve té akreditimit dhe validimit nevojitet njé
dinamik e vazhdueshme e sigurimit té cilésisé.

Arritja e rezultateve synohet té béhet pérmes ndérmarrjes sé disa aktiviteteve si vijon:

4.1. Avancimi i sistemeve vlerésuese sipas sistemit Kirk-Patrick
pér programet trajnuese;

4.2. Rishikimii politikave té sigurimit té cilésisé sipas standardeve
bashkékohore;

AKTIVITETET 4.3. Zhvillimi dhe zbatimi i politikave pérmirésuese;

4.4. Mbéshtetja e njésive organizative né zbatimin e politikave pér
sigurimin té cilésisé dhe procesit te pérmirésimit;

4.5. Ri-akreditimi i AKSP si IAAP me trajnime profesionale te
rivaliduara;

4.6. Ri-akreditimi i AKSP si IAL dhe Ri-akreditimi i programit

studimor Bachelor;
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Objektivi 5: Hartimi i dokumenteve té ndryshme normative, planifikuese,
raportuese etj.

Pérmes kétij objektivi synojmé té krijojné njé mjedis pune motivues, i cili i shérben ndér
té tjera rritjes profesionale té punonjésve, adoptimit té standardeve mé té mira té
institucioneve né kété fushé, si dhe pérmirésimit té vazhdueshém té proceseve
administrative té institucionit. Hartimi i dokumenteve planifikuese rrit cilésiné dhe
koordinimin e aktiviteteve té cilat synon ti ndérmerre institucioni. Po ashtu éshté
paraparé hartimi i raporteve pérmes té cilave prezantohen té arriturat, ngecjet dhe
sfidat e institucionit.

Arritja e rezultateve synohet té béhet pérmes ndérmarrjes sé disa aktiviteteve si vijon:

5.1. Ngritja e strukturés sé pérshtatshme organizative té AKSP-sé
5.2. Hartimi i Planit t&é Pérformancés 2026;
5.3. Hartimi i planeve periodike dhe vjetore té punés s¢ AKSP-s¢;
AKTIVITETET . 1. . . .
5.4. Hartimi i Raporteve periodike dhe vjetore té AKSP sipas
kérkesave dhe nevojave;
5.5. Monitorimi dhe raportimi mbi zbatimin e dokumenteve

planifikuese dhe strategjike.

Objektivi 6: Menaxhim efikas i burimeve njerézore

Pér ofrimin e shérbimeve efikase institucioni krijojné standarde né pérputhje me
praktikat bashkékohore, dhe si e tilli shfrytézon kapacitetet e saja njerézore dhe
infrastrukturore. AKSP-ja synon gé té avancoj shérbimet e veta pérmes ngritjes sé
kapaciteteve njerézore dhe infrastrukturore.

Arritja e rezultateve synohet té béhet pérmes ndérmarrjes sé disa aktivitete si vijon:

6.1. Plotésimi i vendeve te lira sipas strukturés organizative;
6.2. Vlerésimi i nevojave pér trajnimin e stafit;
AKTIVITETET 6.3. Fugqizimi i kapaciteteve profesionale té stafit;
6.4. Implementimi i ndryshimeve ligjore né fushén e menaxhimit té
burimeve njerézore.
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Objektivi 7: Digjitalizimi dhe automatizimi i proceseve té punés dhe infrastrukturés
né AKSP

AKSP do té vazhdojé té jeté e pérkushtuar né pérdorimin e teknologjisé informative pér
zbatim té programeve trajnuese, aktiviteteve dhe proceseve tjera té punés. Prandaj,
avancimi, pérmirésimi dhe mirémbajtja e teknologjisé informative do té vazhdojé té jeté
ndér prioritetet e AKSP-sé edhe pér vitin 2025.

E vecanté pér vitin 2025 do té jeté avancimi i njohurive né pérdorimin e sistemit pér
avancimin e ligjérimit, blerjen e sé paku njé seti té zérimit si dhe pérdorimin e ueb fages
me qgé ky sistem éshté zhvillim i ri dhe gjithsesi se ofron vegla té reja né menaxhim té
dhénave né pérgjithési si dhe rritien e sigurisé fizike pérmes digjitalizimit té

kontrolleve.
Arritja e rezultateve synohet té béhet pérmes ndérmarrjes sé disa
aktiviteteve si vijon:
7.1. Zhvillimi i platformés sé integruar softuerike pér AKSP-sé
AKTIVITETET 7.2. Instalimi i pajisjeve té zérimit pér nevoja trajnuese,

ceremoniale etj;

7.3. Avancimi i ligjérimit pérmes pajisjeve teknologjike - Smart
Board;

7.4. Avancimiishérbimeve té TI pérmes rrjetave kompjuterike

7.5. Rritja e sigurisé fizike né hapésirat e AKSP-sé pérmes

digjitalizimit té proceseve / kontrolleve
7.6. Funksionalizimi i qytetit simulativ
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Objektivi 8: Infrastrukturé e pérshtatshme pér té siguruar mjedis cilésor pér arsim

dhe trajnim

Pér ofrimin e shérbimeve efikase institucioni krijojné standarde né pérputhje me

praktikat bashkékohore, dhe si e tilli shfrytézon kapacitetet e saja njerézore dhe

infrastrukturore. AKSP-ja synon gé té avancoj shérbimet e veta pérmes ngritjes sé

kapaciteteve njerézore dhe infrastrukturore.

Arritja e rezultateve synohet té béhet pérmes ndérmarrjes sé disa aktiviteteve si vijon:

AKTIVITETET

8.1.
8.2.
8.3.

8.4.

8.5.
8.6.

8.7.
8.8.

Avancimi i infrastrukturés mésimore;

Furnizim me inventar te objektit te ri té Fakultetit;

Hartimi i planit pér shpérndarjen adekuate té stafit né objektet e
AKSP-sé;

Marrja e masave pér ambient dhe pajisje té sigurt qé i plotésojné
kérkesat pér shéndetin dhe siguriné né pung;

Avancimi i métejmé i sistemit arkivor;

Adresimi i rekomandimeve té auditorit té jashtém dhe té
brendshém,;

Renovimi i objekteve;

Vazhdimi i Implementimi te projektit kapital ,, Ndértimi i objektit
te ri te mensés se AKSP-s&”
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Objektivi 9: Fuqizimi i bashképunimit vendor dhe ndérkombétar si dhe rritja e
kredibilitetit té¢ AKSP

Akademia ka pér géllim té forcoj¢ dhe mé tutje bashképunimin vendor dhe
ndérkombétar, njé bashképunim afatgjaté dhe té géndrueshém pér té pérkrahur
objektivat e saj strategjike. Tashmé jané iniciuar dhe paraparé bashképunime me disa
institucione relevante.

Po ashtu éshté e pritshme qé bashképunimi té rezultojé né zhvillim té projekteve té
pérbashkéta té hulumtimit, shkémbimin e informatave, organizimin e aktiviteteve té
pérbashkéta. AKSP-ja éshté e pérkushtuar ta mbajé té informuar stafin, publikun, palét
e interesit pér té gjitha ¢éshtjet dhe aktivitetet qé zhvillohen. Synimi i joné pér té
avancuar mekanizmat e brendshém pér shpérndarjen e informacionit ka paraparé njé
mori aktivitetesh pér té cilat ne do té pérkushtohemi t'i realizojmé.

Arritja e rezultateve synohet té béhet pérmes ndérmarrjes sé disa aktiviteteve si vijon:

9.1. Identifikimi i partneréve vendor dhe ndérkombétar si dhe
adresimi kérkesave pér mbéshtetje;

9.2. Nénshkrimi i marréveshjeve vendore dhe ndérkombétare;

9.3. Vazhdimi i bashképunimit me institucionet té cilat AKSP ka

AKTIVITETET marréveshje;

9.4. Identifikimi dhe shfrytézimi i programeve té kémbimit
(CEPOL, ERASMUSH+, Fullbright etj;)

9.5. Promovimi dhe inkurajimi i personelit dhe zyrtaréve té sigurisé
publike pér pjesémarrje né programe té mobilitetit;

9.6. Pérgatitia e  broshurave, fletépalosjeve dhe materialeve
promovuese pér punén e AKSP-sg;

9.7. Organizimi i ngjarjeve té dukshmérisé dhe informimit me
géllim té promovimit té AKSP;

9.8. Pérkrahja e aktiviteteve te OJQ-ve dhe komuniteteve te
ndryshme rinore, sportive, kulturore vendore dhe
ndérkombétare.
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ZBATIMI, MONITORIMI DHE RAPORTIMI @

g

AKSP éshté institucioni pérgjegjés pér zbatimin, monitorimin dhe vlerésimin e
pérmbushjes sé Planit Vjetor té Punés.

ZBATIMI - Plani Vjetor i Punés sé AKSP-sé né pérbérjen e saj ka edhe planin e veprimit
i cili mbulon periudhén vjetore 2025 dhe pérmban aktivitetet, treguesit, afatet, njésit
pérgjegjése pér zbatim si dhe koston financiare dhe dokumentet e ndérlidhura referuese
té atyre aktiviteteve. Plani i veprimit t&¢ AKSP-sé do té zbérthehet né planet vjetore té
njésive dhe secila njési do té jeté pérgjegjése pér zbatimin e aktiviteteve té parapara me

kété plan.

MONITORIMI - Struktura pér monitorimin e zbatimit te Planit Vjetor té¢ AKSP-sé

pérbéhet nga treguesit e matjes/rezultatet. Si tipare kryesore té monitorimit té zbatimit
jané grumbullimi i té¢ dhénave nga njésit pérmes raporteve, takimeve zyrtare, etj., té cilat
té dhéna pérpunohen, analizohen dhe hartohen raporte né periudha té ndryshme
kohore si mujore, tremujore, gjashtémujore, néntémujoré dhe vjetore. Monitorimi do té
shérbejé pér té ndjekur ecuriné e planit, pra pér té matur né vazhdimési shkallén e
realizimit té objektivave té tij. Ky proces duhet té pérfshijé tregues té qarté té progresit

té bazuar né raportet periodike té njésive si dhe té dokumenteve tjera relevante.

RAPORTIMI- Plani Vjetor i Punés do t'i nénshtrohet vlerésimit né periudha/kuartale
té ndryshme kohore ku sé paku ¢do tre (3) muaj obligohen njésit té raportojné. Mbi
bazén e raporteve té pranuara analizohen veprimet dhe rezultatet ku hartohet raporti

mbi progresin e arritur, ngecjet dhe sfidat e shfaqura sipas planit té veprimit.

Marrja e Analizimi /

informatave Vlerésimi
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PLANI I VEPRIMIT I PLANIT VJETOR TE PUNES AKSP - 2025

KOSTO Njésité Ndérlidhja me
OBIJEKTIVAT AKTIVITETET AFATI TREGUESI | MATIJES pérgjegjése/ dokumente
FINANCIARE . . .
Mbéshtetése tjera
o :natl.iza_ .e Ine.\tloj?vte ;;i:i.rttr.ajpim dhf K1-K4 it - Analiza e hartuar DTPA (ISP,
. artimi i planit vjetor té trajnimeve né Administrative . o -
- Pl t t t PN
bashképunim me ISP-té dhe PN ani vjetor i trajnimeve i miratuar )
- Organizimi i trajnimeve sipas planit
, - Angazhimi i eksperteve té fushave pérkatése né .
1.2 | Implementimi i planit vjetor té trajnimeve KIFSE - Beie) o g . . P DTPA Strategjia
trajnime Zhvillimore e
- Rishikimi i planit vjetor té trajnimeve AKSP-sé 2023-
. o . Kosto Ofrimi i trajnimeve pérmes sistemit digjital (e- DTPA, 2026
1. Ngritja e 1.3 | Avancimi i ofrimit té trajnimeve digjitale K1-K4 o . o )
. . administrative trajnime, E-module, webinar) (ISP, PN)
kapaciteteve té P e -Planii
rtaréve té Identifikimi dhe zhvillimi i trajnimeve te - Lista e nevojave e identifikuar dhe hartuar pérformancés
IR 1.4 | reja konformé nevojave té ISP-ve dhe | K1-K4 1,000.00 € - Kurrikulat e trajnimeve te zhvilluara DTPA sé& AKSP pér
S|gur|§e publike dokumenteve strategjike - Trajnimet e mbajtura sipas kérkesave vitin 2025
permes - Politika pér vlerésimin e performancés se
trajnimeve Implementimi i Marréveshjeve té personelit trajnues e miratuar
1.5 | Mirékuptimit me Institucionet e Sigurisé | K1-K4 . . ProFedura pér angazhimin e personelit trajnues DTPA/ISP Stand.a.rdc.et ?
Publik Administrative e miratuar akreditimit té
ublike - Kriteret pér ndarjen e trajnimeve mes AKSP dhe AKK-sg,
ISP-ve e miratuar IADLEST
Rishikimi i objektivave té trajnimeve né Kosto . L DTPA/
1.6 . i L. . K1-K4 . . Trajnimet e rishikuara
pérputhje me taksonominé e Bloomit Administrative DSCA, ISP
Realizimi i projektit me USFS-né e SHBA-sé Sé paku 2 trajnime te realizuar né fushén e
1.7 | pér ofrimin e Trajnimeve nga fusha e | Ki-k4 900€ Emergjencave né bashképunim me projektin DTPA/ISP
emergjencave USFS-SHBA
2.Qéndrueshméri Bashkérendimi i politikave rreth arsimit té it AKSP,FSP
e el e 2.1 larté me akterét relevant (MPB, ISP, AKA, K1 . . - Politikat e harmonizuara me akterét (MPB, ISP, -Strategjia
a e arsimit te administrative L
larté né fushé PN) AKA, PN) Zhvillimore e
arté né fushén e
Vlerésimi, analizimi dhe rishikimi i Kosto - Vlerésimi dhe analizimi i programit studimor; AKSP-sé 2023-
sigurisé 2.2 . . . i K1-K2 o . o FSP (ISP, PN)
programit studimor sipas kérkesave dhe Administrative | - Programi studimor i rishikuar; 2026
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nevojave té fushés sé sigurisé publike dhe
politikave té akorduara -Plani i
- Analiza e hartuar pérformancés
23 Analizimi i rekomandimeve té sigurimit té K1 Kosto - Plani i veprimit pér zbatimin e rekomandimeve i | FSP (té gjitha sé AKSP pér
’ jashtém dhe té brendshém té cilésisé Administrative hartuar njésit) vitin 2025
- Zbatimi i rekomandimeve
76 & Brisé sé it té Kosto - Analiza me rekomandimet konkrete e finalizuar;
2.4 | Analizé : qer!'drueshmerlse sé n}lmrlt té K1-K2 "o . 2 rexe FSP/ ISP,PN
studentéve té programeve studimore administrative | - Plani i veprimit i hartuar
Rishikimi dhe ndryshimi i syllabuseve Kosto
2.5 | duke reflektuar ¢éshtjet e inovacionit né | K2-K4 o - Syllabuset e rishikuara FSP/ DSCA
v . v v administrative
mésimdhénie dhe mésim nxénie
- Vlerésimi i nevojave pér zhvillimin e
kompetencave profesionale té stafit akademik,
Fuq|Z|m|_ ! "kapaute'te.ve = pers?o.nellt K1-K4 | E buxhetuar/ mentoréve té intershipeve
2.6 | akademik pérmes trajnimeve dhe vizitave . o FSP (ZDP)
. Donacion - Organizimi i trajnimeve
studimore o . o
- Organizimi i Vizitave studimore né institucione
vendore e ndérkombétare
- Personeli akademik i rekrutuar pér plotésimin e
E buxhet nevojave aktuale té programeve sipas
i s . . i Ihetiar
2.7 R.ekrut|m| f'lhe ang.azhlml e standardeve té kérkuara té AKA FSP/AKSP
sipas nevojave arsimore L N o .
- Hartimi i planit pér angazhimin e personelit
akademik né mésimdhénie
- Fugizimi Késhillit studentor
2. | Fudizimi dhe promovimi i aktiviteteve me | K1-K4 Kosto - Organizimi i dités orientuese FSP/AKSP
) fokus studentin administrative | - Organizimii ceremonisé diplomimit
- Pérfshirja e studentéve ne aktivitete shkencore
Analizimi dhe vlerésimi i nevojave pér
imi igi Kosto FSP/ DPSCL
2.9 SRR 2 do'!<umen‘t.eve reIe.va.mtt.e Il.gjore K1-K4 . . Analiza e Hartuar me rekomandime konkrete /
apo strategjike pér administrimin e administrative /DSC
programeve studimore
3. Zhvillimi i Organizimi i Konferencés, sesioneve dhe - Sé paku 1 konferencé shkencore mbajtur
profilit 3.1 tryezave shkencore pér tema me interes K1-Ka 3,000.00 € - Sé p:.:lk'u 2 sgsmne /tcryeza té mbajtura ) FSP Strategjia
té Institucioneve té Sigurisé Publike - Publikimi i materialeve te konferencés dhe
hulumtues dhe tryezave shkencore
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projekteve né - Dizajni dhe krijimi i platformés hulumtuese duke Zhvillimore e
bashké&punim me identifikuar dhe anétarésuar hulumtues té rinj AKSP-sé 2023-
L. Zgjerimi i rrjetit té hulumtimit pérmes nga ISP 2026
Institucionet e i TR . . . S
3.2 bashképunimit me institucionet dhe K1-K4 2,000 € - Blerja e programit softuerik SPSS dhe sigurimi i FSp
Sigurisé Publike ™| organizatat hulumtuese gasjes né programe statistikore online Sl
- Organizimi i trajnimit rreth zhvillimit té ) antt )
projekteve hulumtuese dhe pérdorimit té pérformancés
programeve statistikore pér anétarét e rinj s& AKSP pér
Aplikim né projekte té pérbashkéta pér Kosto ) B vitin 2025
3.3 . . N K1-K4 o Projektet e dorézuara IHZH /
marrjen e fondeve ndérkombétare administrative
Hartimi i politikave pér pércaktimin e
B veprimtarisé hulumtuese né shqyrtimin R f(c?sto _ . ’ =
’ individual té pérformancés sé administrative anet e Hartuara
mésimdhénésve
Blerja e librave me interes né fushén e Sé paku 5 tituj me 3 ekzemplar pér secilin jané
3.5 R . K1-K4 500 € . FSP DESHP
sigurisé publike siguruar
Pércaktimi i politikave botuese dhe botimi 2000 € pér - Politika e pércaktuar
3.6 | . K1-K4 . . FSP
i librave botim - Librat e botuar
Planifikimi i kérkesave buxhetore pér - Kérkesat buxhetore té identifikuara
3.7 | arritien e planit té hulumtimit dhe | K1-K4 Kosto - Buxheti i pércaktuar IHZH(DBF)
miratimi i buxhetit adekuat té hulumtimit administrative
- Fush ércak
Pércaktimi i fushave me interes pér Kosto us :at~e e tuara IHZH(FSP,DPS
3.8 . N N K1-K4 - . - Bartésit e pércaktuar
hulumtime dhe bartésve té tyre Administrative .. . . CL,ISP
- Studentét e pérfshiré
2.9 Pérgatitja dhe botimi i analizave rreth R 1.000 € pér g g IHZH/ FSP,
’ temave té sigurisé botim - Analizat e botuara DFSHP,ISP
Realizimi i mobilitetit hulumtues né . .
3.10 . . . K1-K4 E buxhetuar | - Mobilitetet e realizuara IHZH
Institute Hulumtuese Ndérkombétare
Publikimi i artikujve shkencor né revistat 1.000 € pér . - . o IHZH
3.11 . i . K1-K4 o - Sé paku 1 publikim né vit pér mésimdhénés
e indeksuara sipas standardeve té AKA publikim (FSP)
Informimi i rregullt i stafit rreth ftesave
ér aplikim né rante, ublikime, Kosto IHZH(té gjitha
3.12 . g . . p" . K1-K4 . . - Njoftimet e shpérndara ( gJ
konferenca, seminare dhe punétori me administrative njésité
interes
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Avancimi i sistemeve vlerésuese sipas - Politika e hartuar pér implementimin e sistemit oL
. . . . . Kosto . . DSC (té gjitha
4.1 sistemit  Kirk-Patrick pér programet | K1-K4 o . kirk-patric o
. Administrative o . njésité
trajnuese - Implementimi i sistemit
Rishikimi i politikave té sigurimit té Kosto DSC (té gjitha
.. 4.2 e e e P g" K1-K4 . ) - Politikat e rishikuara né doracakun e cilésisé ( gJ
4. Avancimi i cilésisé sipas standardeve bashkékohore Administrative njésité R et
aportet e
sistemeve te 4.3 Zhvillimi dhe zbatimi i politikave - Kosto - Planet e veprimit té hartuara konformé analizave | DSC (té gjitha Ip ssimit
: 5 vlerésimi
menaxhimit te pérmirésuese Administrative té raporteve njésité Kreditues t&
akreditues té
RS of Mbéshtetja e njésive organizative né
s sipas | | i & oolitkave vor i & | cica | O Sl ki ove o8 oErmiré] DSC (té gjitha | AKK, AAK dhe
: zbatimin e politikave pér sigurimin té S villimi i takimeve pér pérmirésim
standardeve 5cisE dh > 1 sl S " Administrative Al njésité IADLES
" " cilésisé dhe procesit te pérmirésimi
bashkékohore né P P
.. - Standardet e profesionit té rishikuara .
zbatimin e S ; . . Strategjia
N - Aplikimi pér aprovim té standardeve té -
politikave te o ) . ) . Zhvillimore e
profesionit prané KAAPRr i MASHT-it dhe KD i AKSP-s& 2023
Al 45 | Ri-akreditimi i AKSP si IAAP me trajnime | (1q | o oo AKK-s& DSC (DTPA, t& 2026
cilésisé dhe ) profesionale te rivaliduara ' - Dokumentet e pérgatitura pér aplikim gjitha njésité
procesit te - Aplikacioni i dorézuar
pérmirésimit - Programet e validuara dhe institucioni
akredituar
. . . . - Dokumentet mbéshtetése té pérgatitura pér .
Ri-akreditimi i AKSP si IAL dhe Ri- | x1.ka o DSC/ FSP, té
4.6 . . . 20.000€ aplikim . e
akreditimi i programit studimor Bachelor L . gjitha njésité
- Aplikacioni i dorézuar
s Ngritja e strukturés sé pérshtatshme G Kosto Rregullorja e hartuar dhe proceduar né MPB pér DPSCL (té
’ organizative té AKSP-sé administrative | aprovim gjitha njésité Strategjia
Kosto DPSCL te illi
5. Hartimi i 5.2 | Hartimi i Planit té Pérformancés K3-K4 . . Plani i pérformancés i miratuar . Cm L Zhvillimore e
: administrative gjitha njésité | axsp-sg 2023-
dokumenteve té 26 Hartimi i planeve periodike dhe vjetore té A Kosto - Hartimi i planeve mujore pér MPB DPSCL / te 2026
ndryshme ) punés sé AKSP-sé administrative |[-Hartimii planit vjetor AKSP gjitha njésité
normative, 5 Hartimi i Raporteve periodike dhe vjetore G Kosto - Hartimi i raporteve periodike dhe vjetore té punés DPSCL / te Raportet dhe
planifikuese, ) té AKSP sipas kérkesave dhe nevojave administrative |- Hartimi i raporteve sipas kérkesave té MPB gjitha njésité | rekomandimet
raportuese etj - Monitorimi dhe raportimi mbi zbatimin e <
55 Monitorimi dhe raportimi mbi zbatimin e CLKa Kosto strategjisé zhvillimore t& AKSP 2024 PPSCL'{ t?_. Institucioneve
’ dokumenteve planifikuese administrative |- Monitorimi dhe raportimi mbi zbatimin e Planit té giitha njésite monitorues
Pérformancés
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- Monitorimi dhe raportimi mbi zbatimin e Planit té
Integritetit
-Hartimi i raportit pér pyetésorin e vetékontrollit
financiar té NJQH-MFPT
P . .. - Identifikimi i pozitave té lira }
Plotésimi i vendeve te lira sipas strukturés Kosto o o o DBNJ/ té
6.1 L. K1-K4 . . - Hartimi i planit té rekrutimit . L
organizative administrative . . . gjitha njésité
- Shpallja e konkurseve sipas planit rekrutues - Strategjia
. . . .. . - Identifikimi dhe vlerésimi i nevojave pér trajnimin . Zhvillimor e
Vlerésimi i nevojave pér trajnimin e stafit Kosto . DBNJ/ té .
. 6.2 K1-K4 . . e stafit . e AKSP-sé 2023-
6. Menaxhim administrative L o . . gjitha njésité
. . . - Hartimi i Planit pér ngritjen e kapaciteteve 2026
efikas i burimeve — — — i
. . . . - Trajnimi stafit sipas planit té trajnimeve . Plani
njerézore, Fugizimi i kapaciteteve profesionale té o ) - o DBNJ/ té . L
6.3 . L. K1-K4 12.368.00€ |- Implementimii dokumenteve tjera pér trajnim . e integriteti
stafit pérmes trajnimeve . o B . gjitha njésité
(Plani integritetit, strategjia AKSP, etj) AKSP 2024-
Implementimi i ndryshimeve ligjore né . 2026
. L . . Kosto . . DBNJ/ té
6.4 | fushén e menaxhimit té burimeve | K1-K4 o . - Ndryshimet e implementura B L
. administrative gjitha njésité
njerézore
. . L. Digjitalizimi dhe automatizimi i proceseve dhe
Zhvillimi i platformés sé& integruar . . L .
7.1 . . . ™1 65.000 € shérbimeve dhe integrimi i bazave aktuale té DFSHP/DTI
softuerike pér AKSP-sé .
dhénave.
Instalimi i paiisi {8 Z8rimit i . TM2- Pajisjet funksionale pér paradén e kadetéve,
nstalimi i pajisjeve té zérimit pér nevoja
7.2 . P . i o g T™4 AL pajisjet pér BLEEP TEST né sallén e sportit, pajisjet DFSHP/DTI
trajnuese, ceremoniale etj Srimit n dré . ST ; Strategjia
s el . e zérimit né gendrén mésimore ennet.
oo I Avancimi i qu'érimit nga niveli klasik né nivelin me Zhvillimore e
dhe automatizimi Avancimi i ligjérimit pérmes pajisjeve L2 50.000 € &l . & . o DFSHP/DTI AKSP-sé 2023-
. v 7.3 . T™M4 smartboard dhe integrimi shérbimeve ligjéruese
I proceseve te teknologjike — Smart Board . 2026
. né njé pajisje.
punés dhe — U —
L _— . . TM2- Avancimi i infrastrukturés sé rrjetave kompjuterike o .
infrastrukturés né Avancimi i shérbimeve té TI pérmes 10.000 € . o DFSHP/DTI Plani Vjetor i
7.4 . . . T™4 duke instaluear pajisje té reja si Switch-a me PoE, .
AKSP rrjetave kompjuterike . . . Performancés
Router-a, panele dhe switch-a optik, Servera et;.
.. . . ee . .. . AKSP 2025
Rritja e sigurisé fizike né hapésirat e AKSP- | Tn2- o . . . o
. e 5.000 € Avancimi i sigurisé fizike né AKSP pérmes instalimit DFSHP/DTI
7.5 | sé pérmes digjitalizimit té proceseve / | Tma4 . . . .
té rampave elektronike, brave elektronike et;j.
kontrolleve
TM2- Funksionalizimi i Qytezés simulative pér nevojat
7.6 | Funksionalizimi i qytetit simulativ 10.000€ . . Q . . . J DFSHP/DTI
TMA4 trajnuese (ushtrimeve operacionale- praktike)
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- Furnizimi me laboratorin pér simulimin e krimeve
kibernetike, pajisje pér detektimin e parave dhe
dokumenteve false et;j.
- Funksionalizimi i dhomés sé webinarit
- Furnizimi dhe funksionalizmi i dhomés simulative
pér trajnimet nga fusha e hetimeve té krimit
... . . s . i ST DFSHP/DTPA
8.1 | Avancimi i infrastrukturés mésimore K1-K4 46.000 € - Furnizimi me pajisje pércjellése sinjalizuese dhe
pérkufizuese té hapésirés pér trajnim
- Pajisja e hapésirave trajnuese me shenjat dhe
rregullat permanente.
Funksionalizmi i poligonit pér zjarr fikjes (pér
. ushtrimet e profesionit zjarrfikés sipas kérkesés sé
8. Infrastrukturé AKK) Raportet dhe
e pérshtatshme 8.2 Furnizim me inventar te objektit te ri té R 450.000.00 I tarizimi i obiektit FSP S rekomandimet
5r 6 si : - .000. nventarizimi i objekti
pér té siguruar Fakultetit J e
mijedis cilésor pér 83 Hartimi i planit pér shpérndarjen K1Ka Kosto ST DFSHP (té [T EEEE
. r g - ani i hartuar i
arsim dhe trajnim adekuate té stafit né objektet e AKSP-sé administrative gjitha njésite) eI ALEES
Marrja e masave pér ambient dhe pajisje N
. . i L i Kosto T T ) i DFSHP té
8.4 | té sigurt qé i plotésojné kérkesat pér | K1-K4 . . - Plotésimi i kérkesave pér siguriné dhe shéndetin . L
.. . L .. administrative gjitha njésité
shéndetin dhe siguriné né puné
P, . . . - . DFSHP/ té
8.5 | Avancimi i métejmé i sistemit arkivor K1-K4 1.000 euro Sistemi arkivor funksional B L
gjitha njésité
8.6 Adresimi i rekomandimeve té auditorit té R Kosto - Raportet e pranuara dhe adresuara Té gjitha
) jashtém dhe té brendshém administrative - Rekomandimet e zbatuara njésité
8.7 | Renovimi i objekteve té AKSP K1-K4 | 100.000.00€ | Objektet e renovuara DFSHP
Vazhdimi i Implementimi te projektit
. e .p‘ L . e . - Procedura tenderuese dhe lidhja kontratés
8.8 | kapital Ndértimi i objektit te ri te mensés | K1-K4 | 467.285.00 € L . DFSHP
. - Vazhdimi i punimeve
se AKSP-sé
e e .. Identifikimi i partneréve vendor dhe - Partnerét vendor dhe ndérkombétar té L Raportet e
9. Fuqizimi i B . ) o Kosto ) . . . . DMJ (té gjitha .
. L. 9.1 | ndérkombétar si dhe adresimi kérkesave | K1-K4 . . identifikuar pér mbéshtetje e vlerésimit
bashképunimit . . . administrative B njésité . B
pér mbéshtetje - Kérkesat e hartuara dhe adresuara akreditues té
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vendor dhe 9.2 Nénshkrimi i marréveshjeve vendore dhe | k1-k4 Kosto Marréveshjet e nénshkruara me institucionet e DMJ (DPSCL) AKK, AAK dhe
ndérkombétar si " | ndérkombétare administrative | reja IADLES
Hn Vazhdimi i bashképunimit me - Kosto Direktivat e
dhe rritja e 9.3 | . . . . . . . R . . Marréveshjet e nénshkruar - vazhduar — Mali i Zi DMJ (DPSCL)
kredibilitetit té institucionet té cilat AKSP ka marréveshje administrative MPB
AKSP Aktivitetet e realizuara
L e - CEPOL: Erasmus+, Fullbright:
Identifikimi dhe shfrytézimi i programeve . . . e
. T K1-K4 . - Bashképunimi me NPUC, Norvegji (mobiliteti i | DMJ (AKSP,
9.4 | té kémbimit (CEPOL, ERASMUSH+, Donacion .
. . L studentéve) ISP)
Fullbright etj,) dhe bashképunimi biletaral . o . o
- Bashképunimi me FP, Lituaniné (mob.stu) USFS,
SHBA
Promovimi dhe inkurajimi i personelit dhe . . .
. . . i . Kosto - Materialet promovuese shpérndara DMJ / té
9.5 | zyrtaréve té sigurisé publike pér | K1-K4 . . . . . N
L . . . administrative | - Aktivitetet e realizuara gjitha njésité
pjesémarrje né programe té mobilitetit
Pérgatitja e broshurave, fletépalosjeve
o6 dhe materialeve promovuese pér punén e R 000 Broshurat, fletépalosjet dhe materialet MEDIA/té
) AKSP dhe promovimin e programit ’ promovuese té pérgatitura gjitha njésité
studimor
Organizimi i ngjarjeve té dukshmérisé dhe . o .
. L. . . o Kosto Sé paku 2 ngjarje té Organizuara /promovuara ¢do
9.7 | informimit me ¢géllim té promovimit té | K1-K4 o ) ) ZDP, DMJ
administrative | vit
AKSP
Pérkrahja e aktiviteteve te 0JQ-ve dhe
- komuniteteve te ndryshme rinore, G Kosto Aktivitetet e organizuara pér komunitetet e DFSHP /
) sportive, kulturore vendore dhe administrative | ndryshme DTPA
ndérkombétare
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