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Né mbéshtetje té Ligjit Nr.03/L-149 pér Shérbimin Civil t€ Republikés sé Kosoveés, si
dhe Rregulloren Nr.02/2010 pér Procedurat e Rekrutimit né Shérbimin Civil, Akademia e
Kosovés pér Siguri Publike, shpall keté:

KONKURS
pér plotésimin e vendeve té punés
1.
Pozita: Pérkthyes shqip-serbisht-shqip
Numri i referenceés: AKSP-2/2014

Numri i vendeve té punés: 2 (dy)

koeficienti: 7
Orari i punes: I ploté
Raporton té: Udhéheqeési i Divizionit té Pérkrahjes Gjuhésore

Pérshkrimi i pérgjithshém i pozités: Nén mbikéqyrjen dhe pérgjegjésin e
Udhéheqésit té Divizionit t€é Pérkrahjes Gjuhésore, ofron shérbimet e pérkthimit né
formén verbale dhe té shkruar me té gjitha format e saja té aplikuara né AKSP, nga gjuha
shqipe né até serbe dhe anasjelltas, konform kérkesave dhe rregulloreve né fuqi.

Detyrat dhe pérgjegjésit kryesore

1. Eshté pérgjegjés pér shérbimet e pérkthimit verbal nga gjuha shqipe né até serbe
dhe anasjelltas pér arsimin e larté, trajnimet dhe aktivitetet tjera qé zhvillohen né
Akademi;

2. Eshté pérgjegjés pér shérbimet e pérkthimit té formés konsekutive dhe simultante
pér aktivitetet qe zhvillohen/organizohen né Akademi;

3. Pérkthimin dhe pérshtatjen né formén e shkruar nga gjuha shqipe né até serbe dhe
anasjelltas té plan-programeve (kurrikulave) dhe materialeve tjera né Akademi;



Pérkthimi verbal né terrene, poligon t€ tipit t€ mbyllur dhe té hapur si dhe né salla
sportive pér trajnimet gé zhvillohen nga Akademi;

Ofrimi i pérkthimit né takimet e niveleve té ndryshme, ceremonité, seminaret dhe
aktivitetet tjera té cilat zhvillohen nga Akademia;

Merr pjesé aktive né analizén e nevojave té shérbimit né rritjen e efikasitetit dhe
efektivitetit t€ divizionit duke prezantuar ide alternative dhe kreative;

Bashképunon dhe koordinon mbi prioritetet e shérbimit té pérkthimit né
pérmbushjen e detyrave né kuadeér té divizionit;

Respekton afatet kohore né pérmbushjen e detyrave né ményré efektive dhe éshté
efikas gjaté gjithé kohés, si dhe kryen puné té tjera shtesé gqé ndérlidhen me
aktivitetet e Pérkrahjes Gjuhésore, sipas kérkesés s€ Udhéhegésit té DPGj-se€.

Shkollimi dhe pérvoja e kérkuar

e Diplomé universitare (e obligueshme).

¢ Njohja e shkélqgyer e gjuhéve zyrtare, gjuhés shqipe dhe serbe.

e Sé paku dy (2) vite pérvojé pune né fushén e pérkthimit.

Aftésia, pérvoja dhe atributet tjera qé kérkohen

Njohuri t€ mira té€ punés me kompjuter, me aplikim té programeve (Microsoft Word,

Excel, Power Point), fleksibilitet dhe aftési pér t€ punuar nén presion dhe brenda afateve
té kufizuara kohore, aftési pér t€é punuar me njeréz té€ kulturave dhe religjioneve té
ndryshme, gjinisé dhe piképamjeve t€ ndryshme politike duke ruajtur paanshmeériné dhe
objektivitetin, vet-iniciativé dhe pérkushtim i vémendjes ndaj detaleve dhe aftési pér té
punuar né njé ambient ekipor.

Pozita: Pérkthyes shqip-anglisht-shqip

Numri i referenceés: AKSP-3/2014

Numri i vendeve té punés: 1 (njé)

koeficienti: 7
Orari i punes: I ploté
Raporton té: Udhéheqeési i Divizionit té Pérkrahjes Gjuhésore

Pérshkrimi i pérgjithshém i pozités: Nén mbikéqyrjen dhe pérgjegjésin e
Udhéheqésit té Divizionit t€é Pérkrahjes Gjuhésore, ofron shérbimet e pérkthimit né
formén verbale dhe té shkruar me té gjitha format e saja té aplikuara né AKSP, nga gjuha
shqipe né até angleze dhe anasjelltas, konform kérkesave dhe rregulloreve né fuqi.



Detyrat dhe pérgjegjésit kryesore

1. Eshté pérgjegjés pér shérbimet e pérkthimit verbal nga gjuha shqipe né até angleze
dhe anasjelltas pér arsimin e larté, trajnimet dhe aktivitetet tjera qé zhvillohen né
Akademi;

2. Eshté pérgjegjés pér shérbimet e pérkthimit té formés konsekutive dhe simultante
pér aktivitetet ge zhvillohen/organizohen né Akademi;

3. Pérkthimin dhe pérshtatjen né formén e shkruar nga gjuha shqipe né até angleze
dhe anasjelltas té plan-programeve (kurrikulave) dhe materialeve tjera né Akademi;

4. Pérkthimi verbal né terrene, poligon té tipit t€ mbyllur dhe té hapur si dhe né salla
sportive pér trajnimet g€ zhvillohen nga Akademi;

5. Ofrimi i pérkthimit né takimet e niveleve t€ ndryshme, ceremonité, seminaret dhe
aktivitetet tjera té cilat zhvillohen nga Akademia;

6. Merr pjesé aktive né€ analizén e nevojave té shérbimit né rritjen e efikasitetit dhe
efektivitetit t€ divizionit duke prezantuar ide alternative dhe kreative;

7. Bashképunon dhe koordinon mbi prioritetet e shérbimit té pérkthimit né
pérmbushjen e detyrave né kuadeér té divizionit;

8. Respekton afatet kohore né pérmbushjen e detyrave né ményré efektive dhe €shte
efikas gjaté gjithé kohés, si dhe kryen puné té tjera shtesé qé ndérlidhen me
aktivitetet e Pérkrahjes Gjuhésore, sipas kérkesés s€ Udhéheqésit té€ DPGj-sé

Shkollimi dhe pérvoja e kérkuar

e Diplomé universitare — drejtimi gjuhé angleze.

¢ Njohja e shkélgyer e gjuhés shqipe dhe angleze.

e Sé paku dy (2) vite pérvojé pune né fushén e pérkthimit.
Aftésia, pérvoja dhe atributet tjera qé kérkohen

Njohuri té mira t€é punés me kompjuter, me aplikim té programeve (Microsoft Word,
Excel, Power Point), fleksibilitet dhe aftési pér té punuar nén presion dhe brenda afateve
té kufizuara kohore, aftési pér t€é punuar me njeréz té€ kulturave dhe religjioneve té
ndryshme, gjinisé dhe piképamjeve t€ ndryshme politike duke ruajtur paanshmériné dhe
objektivitetin, vet-iniciativé dhe pérkushtim i vémendjes ndaj detaleve dhe aftési pér té
punuar né njé ambient ekipor.

Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim

Né shérbimin civil kané te drejté te punésohen shtetasit e Republikés s€ Kosovés t€ moshés
madhore t€ cilét kané zotési te ploté pér té vepruar, jané né posedim té drejtave civile dhe
politike, kané pérgatitjen e nevojshme arsimore dhe aftésin€ profesionale pér kryerjen e
detyrave gé kérkohet pér pozitén pérkatése.

Procedura e konkurimit

Procedura e konkurrimit éshté publike (pér gjithé té interesuarit).



Aktet ligjore dhe nénligjore gé rregullojné rekrutimin

Rekrutimi béhet né pajtim me Ligjin Nr.03/L-149 pér Shérbimin Civil té Republikés sé
Kosovés, Rregulloren Nr.02/2010 pér Procedurat e Rekrutimit né Shérbimin Civil, si dhe
Rregulloren Nr.07/2010 pér Emérimin e Népunésve Civil.

Kohézgjatja e emérimit
Emeérimi éshté me kohé té pacaktuar (karrierés), periudha provuese 12 muaj.
Data e mbylljes se konkursit

Konkursi éshté i hapur 15 dité kalendarike nga data e publikimit, duke filluar nga data
01.07.2014 deri me datén 15.07.2014.

Paragqitja e kérkesave

Aplikacionet merren dhe dorézohen né Akademiné e Kosovés pér Siguri Publike né
Vushtrri, Zyra e Personelit, Nr.1, ose népérmjet adresés elektronike né linkun:
http://aksp.rks-gov.net/. Aplikacionit i bashkéngjiten kopjet e dokumentacionit mbi
kualifikimin, pérvojén dhe dokumentacionet tjera t€ nevojshme gé kérkohet pér vendin e
punés pér teé cilin konkurroni.

“Shérbimi Civil i Kosovés ofron mundési té barabarta té punésimit pér té
gjithé shtetasit e Kosovés dhe mirépret aplikacionet nga té gjithé personat e
gjinisé mashkullore dhe femérore nga té gjitha komunitetet né Kosové”.
“Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér
pérfagésim té drejté dhe proporcional né organet e shérbimit civil té
administratés publike gendrore dhe lokale, si¢ specifikohet né Nenin 11,
paragrafin 3 té Ligjit Nr. 03/L-149 mbi Shérbimin Civil té Republikés sé
Kosovés”.

Kérkesat e dérguara pas datés sé fundit nuk do té pranohen. Kérkesat e pakompletuara
mund té refuzohen.

Pér shkak té numrit t€ madh té kérkesave t€ pranuara, vetém kandidatét e pérzgjedhur né
listén e ngushté do té kontaktohen

Pér informata me te hollésishme mund te kontaktoni Zyrén e Personelit nr. tel: 028 590 070
Ext 210, 211 ose 212, prej orés 08:00 - 1600.


http://aksp.rks-gov.net/

