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Drejtori i Pérgjithshém i Akademisé sé
Kosovés pér Siguri Publike

Né mbéshtetje té nenit 14 paragrafit 1, nén-
paragrafit 1.2 té Ligjit Nr.04/L-053 pér
Akademiné e Kosovés pér Siguri Publike
(Gazeta Zyrtare nr. 26, 25.11.2011), nenit 17
té Ligjit nr. 03/L-060 pér kualifikimet
kombétare si dhe Udhézimit Administrativ
(MASHT) nr. 31/2014 pér njohjen e mésimit
paraprak,

nxjerr:

RREGULLORE (AKSP) NR. 01/2017
PER NJOHJEN E MESIMIT
PARAPRAK NE AKADEMINE E
KOSOVES PER SIGURI PUBLIKE

Neni 1
Qéllimi

Qéllimi i késaj rregulloreje éshté pércaktimi i
procedurave pér paragitjen e aplikacionit,
vlerésimin dhe njohjen e mésimit paraprak
(né tekstin e métejmé: NJMP) me rastin e
vijimit té studimeve t& arsimit té larté dhe
aftésimit  profesional né Akademiné e
Kosovés pér Siguri Publike (né tekstin e
métejmé Akademia).

Director General of Kosovo Academy for
Public Safety

Pursuant to Article 14 paragraph 1 sub-
paragraph 1.2 of Law No. 04 / L-053 on
Kosovo Academy for Public Safety (Official
Gazette No. 26, 25.11.2011), Article 17 of
Law no. 03/L-060 for National Qualifications
and Administrative Instruction (MEST) no.
31/2014 for the prior learning, the General
Director of the Kosovo Academy for Public
Safety,

Issue:

REGULATION (KAPS) NO.01/2017 FOR
RECOGNITION OF PRIOR LEARNING
IN KAPS

Article 1
Purpose

The purpose of this regulation is to determine
the procedures for submitting an application,
assessment, and recognition of prior learning
(hereinafter: RPL) of attending higher
education studies and vocational training at
the Kosovo Academy for Public Safety
(Hereinafter at Academy).

Genralni Direktor Kosovske Akademije za
Javnu Bezbednost

Pri podrsci ¢lanu 14, stav 1, podstava 1.2 iz
Zakona  Br.04/L-053 za  Kosovsku
Akademiju za Javnu Bezbednost (Sluzbeni
List br. 26, 25.11.2011), ¢lan 17 zakona br.
03/L-060 za nacionalne kvalifikacije kao i
Administrativnog Uputstva (MONT) br.
31/2014 za priznavanje prethodnog (ranijeg)
ucenja (studiranja), Genrelani Direktor
Kosovske Akademije za Javhu Bezbednost,

Donosi:

PRAVILNIK (KAJB) BR. 01 /2017 ZA
PRIZNAVANJE PRETHODNOG
UCENJA U KOSOVSKE AKADEMIJE
ZA JAVNU BEZBEDNOST

Clan 1
Svrha

Svrha ovog pravilnika je odredivanje
procedura za podnoSenje aplikacije, procene i
priznavanje prethodnog ucenja (u daljem
tekstu: PPU) prilikom pohadanja studija za
visoko  obrazovanje i  profesionalno
osposobljavanje u Kosovskoj Akademiji za
Javnu  Bezbednost (u daljem tekstu
Akademija).




Neni 2
Fushéveprimi

Dispozitat e késaj rregulloreje zbatohen ndaj
personelit, vijuesve dhe paléve tjera té
pérfshira né NJMP né Akademi.

Neni 3
Pérkufizimet

Shprehjet e pérdorura né kété rregullore
kané kuptimin e njéjté me pérkufizimet e
dhéna né Ligjin Nr. 04/L-053 pér Akademiné
e Kosovés pér Siguri Publike dhe né Ligjit
nr. 03/L-060 pér Kualifikimet kombétare.

Neni 4
Dispozitat e pérgjithshme

1. NJMP aplikohet né bazé té Ligjit pér
kualifikimet kombétare, Ligjit pér arsimin e
larté, Ligjit pér arsimin dhe aftésimin pér té
rritur si dhe standardeve té pércaktuara nga
Agjencia e Kosovés pér Akreditim dhe
Autoriteti Kombétar i Kualifikimeve.

2. Akademia mund ta njoh mésimin formal
dhe até té vazhdueshém qé éshté kryer né
institucione té ndryshme arsimore dhe
trajnuese, si dhe mésimin individual gé éshté
realizuar né kuadér té pérvojés sé punés,

Article 2
Scope

The provisions of this regulation shall be
applicable to staff, attendees and other parties
involved in the KPL at the Academy.

Article 3
Definitions

The terms used in this regulation have the
same meaning as the definitions given in Law
no. 04 / L-053 on the Kosovo Academy for
Public Safety and Law no. 03 / L-060 on
National Qualifications.

Article 4
General provisions

1. RPL is applied on the basis of the Law on
National Qualifications, the Law on Higher
Education, the Law on Adult Education and
Training, as well as the established Standards
of the Kosovo Accreditation Agency and the
National Qualifications Authority.

2. The Academy may recognize formal
education and continuing education completed
at different education and training institutions
and the individual learning took place within
the framework of work experience, everyday

Clan 2
Polje delovanja

Odredbe ovog pravilnika primenjuju se nad
osobljem, polaznicima i drugim ukljucenim
stranama u PPU u Akademiji.

Clan 3
Definicije

Kori$éeni izrazi u ovom pravilniku imaju isto
znacenje sa datim definicijama u zakonu br.
04/L-053 za Kosovsku Akademiju za Javnu
Bezbednost i u zakonu br. 03/L-060 za
nacionalne kvalifikacije.

Clan 4
Opste odredbe

1. PPU se primenjuje na osnovu zakona o
nacionalnoj kvalifikaciji, zakonu o visokom
obrazovanju i osposobljavanju odraslih, kao i
odredenim standardima od strane Kosovske
Agencije za Akreditaciju i Nacionalnog
Autoritetita za Kvalifikacije.

2. Akademija moze priznati formalno i stalno
uCenje koje je =zavrSeno u razli¢itim
institucijama obrazovanja i obuke, kao i
pojedina¢no ucenje koje je realizovano u
okviru radnog iskustva, svakodnevnih




aktiviteteve té pérditshme dhe kohés sé liré.

3. Temat e diplomave dhe provimet
pérfundimtare nuk njihen si mésim paraprak
dhe eksperimental.

4. Mésimi paraprak dhe eksperimental té
njohura mé paré nuk mund té shérbejné si
bazé pér NJMP.

5. N& rast se véllimi i performancés fillestare
té mésimit paraprak té transferuar né kuadér
té NJMP éshté mé i vogél sesa véllimi i
Iéndés apo modulit, atéheré studenti duhet té
pérzgjedh Iéndé apo module zgjedhore shtesé
me géllim té pérmbushjes sé véllimit té
kurrikulés.

6. Shqyrtimi dhe vlerésimi i aplikacionit
béhet pa pagesé pér paragitésin e
aplikacionit.

7. Divizioni i Shérbimeve Studentore mban
shénime dhe té dhéna statistikore pér
aplikacionet dhe njohjet e NJMP, siguron
mbarévajtjen e vazhdueshme té procesit té
NJMP dhe monitoron respektimin e procesit
té NJMP mé kété proceduré.

8. Materialet udhézuese sesi té aplikohet pér
NJMP duhet té hartohen nga Divizioni pér
Sigurimin e Cilésisé dhe té jené né
dispozicion té aplikantéve.

activities and leisure time.

3. The graduation thesis and final exams are
not recognized as prior and experiential
learning.

4. The prior and experiential learning
recognized previously cannot form a basis for
the RPL.

5. If the volume of the original performance of
the prior learning transferred within the
framework of the RPL is smaller than the
volume of the subject or the module, the
student must choose additional elective
subjects or modules to meet the volume of the
curriculum.

6. Review and assessment of an application
are free of charge for the applicant.

7. Student Support Division keeps records and
collects statistics on applications and
recognition of the RPL, ensures the
continuous development of the RPL process,
and monitors compliance of the RPL process
with this procedure.

8. Instructional materials on how to apply for
RPL must be drafted by Assurance Quality
Division and to be available to applicants.

aktivnosti i slobodnog vremena.

3. Diplomske teme i
priznavaju se kao
eksperimentalno ucenje.

zavrSni  ispiti  ne
prethodno i

4. Prethodno i eksperimentalno ucenje ranije
priznate ne mogu posluziti kao osnova za
PPU.

5. U slucaju da je obim pocetne performanse
prethodnog ucenja u okviru PPU manji od
obima predmeta ili modula, tada student treba
izabrati dodatni predmet ili modul s ciljem
ispunjavanja obima nastavnog programa.

6. Razmatranje 1 procena aplikacije vrsi se
besplatno za podnosioca aplikacije.

7. Divizija za Studentske Usluge poseduje
beleske 1 statisticke podatke za aplikacije 1
priznavanje PPU, podrzava stalnu nastavu
procesa PPU 1 monitoriSe poStivanje procesa
PPU u ovoj proceduri.

8. Materijale sa uputstvima kako treba
aplicirati za PPU treba izraditi Divizija za
Osiguranje Kvaliteta i mora biti na
raspolaganju aplikantima.




Neni 5
Aplikimi

1. Aplikimi pér NJMP éshté vullnetar dhe
buron nga déshira e vijuesit. Aplikacioni pér
NJMP mund té béhet gjaté pushimit
akademik mirépo kredité e njohura futen né
evidencat e studimeve pas vazhdimit té
studimeve.

2. Aplikacioni (Shtojca 1) pér NJMP duhet
té béhet né formé fizike né Njésiné pérkatése
brenda periudhés sé pércaktuar kohore né
kalendarin akademik / studimit.
Aplikacionet mund té dorézohen edhe pér ato
tema, 1éndé, module dhe internshipe té cilat
nuk mund té deklarohen né semestrin e
ardhshém.

3. Né aplikacion, aplikuesi duhet t’i parages
materialet gé i verifikojné kompetencat, qé
ndér tjerash mund té jené dokumente qé
certifikojné mésimin paraprak dhe/apo até
eksperimental. Pas aplikimit pér njohjen e
pérvojés sé punés, apo njohurive té fituara né
ményré individuale, pérpos materialeve tjera
mbéshtetése, duhet té prezantohet edhe njé
analizé e shkathtésive té pérfituara nga té
mésuarit eksperimental.

4. Aplikuesi duhet té dorézojé dhe
konfirmoj aplikacionin, té plotésuar né
ményré té duhur dhe té ploté, brenda

Article 5
Applying

1. Applying for RPL is voluntary and derives
from the desire of the attendants. During the
academic leave, the RPL applications can be
submitted, but the recognized credits are
entered in the study records after the
continuation of studies.

2. The RPL application (annex 1) should be in
physical form in the relevant Unit within the
specified time period in the academic
calendar/study. Applications may also be
submitted for recognition of such topics,
subjects, modules and internships that cannot
be declared the upcoming semester.

3. The applicant shall include in their
application the materials verifying the
competencies, which may include documents
certifying prior and/or experiential learning.
Upon application for recognition of work
experience, or independently acquired
knowledge, an analysis of the skills acquired
from experiential learning must be presented,
in addition to other supporting material.

4. The applicant shall submit and confirm a
properly and fully completed application
within the period of application. The applicant

Clan 5
Aplikacija

1. Apliciranje za PPU je dobrovoljan i
proisti¢e od Zzelje polaznika. Aplikacija za
PPU moze se obaviti tokom akademskog
odmora, ali poznati krediti ubacuju se u
evidencijama studiranja nakon nastavka
studija.

2. Aplikacija (Dodatak 1) za PPU treba biti
sreden u fizickom obliku u odgovarajucoj
jedinici u odredenom kalendarskom roku u
akademskom kalendaru - studija. Aplikacije
se mogu podneti i za one teme, predmete,
module 1 interSipe koje se mogu podneti u
slede¢em semestru.

3. Aplikant treba u aplikaciji da podnese -
predstavi ~ materijale  koje  verifikuju
kompetencije koje izmedu ostalih mogu biti
dokumenti koji sertifikuju prethodno ucenje 1
onu eksperimentalnu. Nakon aplikacije za
priznavanje radnog staza 1ili pojedinacno
steCenog znanja, osim drugih pratecih
materijala treba predstaviti i jednu analizu
steCene veStine prilikom eksperimentalnog
ucenja.

4. Aplikant treba u roku podneti i potvrditi
aplikaciju  potpuno  popunjenu i na
odgovaraju¢i nacin. Aplikant je odgovoran o




periudhés sé aplikimit. Aplikuesi éshté
pérgjegjés pér korrektésiné dhe plotésimin e
té dhénave dhe dokumenteve té paragitura.
Obligimi pér ta déshmuar mésimin dhe
pérvojén paraprake i takon vijuesit. Nése
aplikacioni nuk éshté i sakté ose ka mangési,
ai nuk do té vlerésohet.

5. Aplikimi pér njohjen e mésimit paraprak
nuk éshté i nevojshém nése studenti déshiron
t’1 transferojé¢ modulet dhe 1é€ndét q€ i ka
kryer si student i ftuar né njé institucion
tjetér arsimor, dhe qé jané paraprakisht té
aprovuara nga Akademia ose nése studenti
riemértohet.

6. Divizioni pér sigurimin e cilésisé duhet té
sigurojné udhézime, késhillime dhe informim
lidhur me sistemin dhe gasjen pér NJMP.

Neni 6
Themelimi dhe pérbérja e komisionit pér
NJMP

1. Fakulteti i Sigurisé Publike themelon
komisionin pér NJMP né rastet kur aplikuesi

géshté student né studimet themelore
bachelor.
2. Departamenti i  Trajnimeve  dhe

Pérkrahjes Arsimore themelon komisionin
pér NJMP né rastet kur aplikuesi éshté kadet
né trajnimin profesional.

IS responsible for the correctness and
completeness of the submitted data and
documents. The burden of proof of prior and
experiential learning lies with the student. If

the application is not correct or has
deficiencies, the application will not be
assessed.

5. Application for recognition of prior

learning is not required if the student wishes
to transfer modules and subjects completed as
a guest student at another educational
institution and approved by the Academy in
advance, or if the student is re-matriculated.

6. Division for Quality Assurance should
provide guidance, counseling and information
about the system and access to the RPL.

Article 6
Establishment and composition of the RPL
commission

1. The Faculty establishes a commission for
RPL in cases when the applicant is a student
in basic bachelor studies;

2.The Training Department establishes the
commissions for RPL in cases when the
applicant is a cadet in vocational training

istinosti podnesenih dokumenata i podataka.
Obaveza je polaznika da posvedoci prethodno
ucenje 1 iskustvo. Ako aplikacija nije tacna ili
ima nedostataka, ona se nec¢e proceniti.

5. Aplikacija za priznavanje prethodnog
ucenja nije potreban student Zzeli preneti
module i poloZene predmete kao pozvani
student u nekoj drugoj obrazovnoj instituciji i
koje su prethodno usvojene od strane
Akademije ili ako se student ponovo imenuje.

6. Divizija za osiguranje kvaliteta treba
obezbediti uputstva, savete i informacije u
vezi sistema i pristupa PPU-a.

Clan 6
Osnivanje i sastav komisije za PPU

1. Fakultet osniva komisiju za PPU kada
aplikant vrsi bachelor studije.

2. Odeljenje za Obuku osniva komisiju za
PPU kada je aplikant kadet u profesionalnoj
obuci.




3. Komisioni pérbéhet prej sé paku tre (3)
anétaréve. Né pérbérje té kétij komisioni jané
dy anétar nga personeli
mésimdhénés/trajnues  dhe  zyrtari  pér
certifikim dhe akreditim.

4. Komisioni pér NJMP varésisht prej
nevojave né faza té caktuara té punés, mund
té ftoj anétar tjeré apo ekspert pér té gené
pjesémarrés né komision.

5. Mandati i komisionit pérfundon pas
pérfundimit t¢ marrjes sé vendimit pér
NJMP.

6. Njésia pérgjegjése shérben si sekretari e
komisionit pér NJMP dhe komisionit té
ankesave gjaté téré procesit.

Neni 7
Vlerésimi dhe pérpilimi i vendimit

1. Njohja e mésimit paraprak vlerésohet
duke pérdorur kombinim té vlerésimeve si
intervista, demonstrim, vézhgim, etj. Né
aplikacionin pér NJMP nuk kérkohet té béhet
ri-vlerésimi i rezultateve té té nxénit, kalimi i
provimit té njéjté apo vlerésimi né studime té
rregullta.

2. Komisioni pér NJMP merr vendimin dhe
vleréson aplikacionin né formén “kalon” apo
“nuk kalon” brenda pesémbédhjeté (15)

3. The Commission is composed of at least
three (3) members. In the composition of this
commission there are two members of
teaching / training staff and the officer for
certification and accreditation.

4. The RPL Commission, depending on the
needs at certain stages of work, may invite
other members or experts to be a member of
the Commission.

5. The mandate of the commission ends after
the conclusion of the decision of the RPL.

6. The responsible unit serves as the
commission secretary for the RPL and the
Complaints Commission throughout the
process.

Article 7

Assessment and compilation of decision

1. Recognition of prior learning is assessed
using a combination of assessment - interview,
demonstration,  observation, etc.  The
application of the RPL does not require a re-
assessment of the learning outcomes, or
passing of the same examination, or
assessment in the regular studies.

2. The RPL Committee makes a decision and
assesses the application as passed or failed in
the Study Information System within fifteen

3. Komisija se sastoji od najmanje tri (3)
Clana. U sastavu ove komisije dva clana su
predava¢i — instruktori 1 sluzbenik za
sertifikaciju i akreditaciju.

4. Komisija za PPU zavisno od potreba u
odredenim fazama rada, moZze pozvati druge
¢lanove ili eksperte u svojstvu ¢lana komisije.

5. Mandat komisije istice nakon zavrSetka
donosenja odluke o PPU.

6. Odgovorna jedinica sluzi kao sekretar
komisija o PPU 1 Komisije za Zalbe tokom
celog procesa.

Clan 7
Procena i donosSenje odluke

1. Priznavanje prethodnog ucenja ocenjuje se
koriste¢i kombinaciju ocenjivanja intervjua,
demonstracije, osmatranja, itd. U aplikaciji za
PPU ne trazi se ri-procena rezultata ucenja,
polaganje istog ispita, ili procena redovnog
studiranja.

2. Komisija za PPU donosi odluku i
ocenjuje aplikaciju u obliku “polozio” ili “nije
polozio” u roku od petnaest (15) dana od




ditéve nga data e aplikimit. Komisioni ka té
drejté té kérkoj nga aplikuesit dokumente
shtesé pér verifikimin e kompetencave té
tyre. Né até rast, komisioni mund ta shtyjé
afatin e shqyrtimit té aplikacionit edhe pér
pesémbédhjeté (15) dité shtesé.

3. Pér njohjen e njé teme, l&nde, moduli apo
internshipi né kuadér t¢ NJMP, duhet té
arrihen té gjitha rezultatet e té nxénit. NJMP
mund té aplikohet edhe pjesérisht né rast se
studenti vetém pjesérisht i ka arritur
rezultatet e té nxénit té asaj teme, Iénde,
moduli, apo internshipi. Né kété rast, né
vendim duhet precizuar sakté se cilat
rezultate té t& nxénit jané arritur dhe cilat
detyra shtesé¢ duhet t’i realizoj studenti gjaté
kursit me qéllim té arritjes sé té gjitha
rezultateve té té nxénit.

4. Studimet paraprake/kompetencat e fituara
vlerésohen né ményré gjithépérfshirése,
pavarésisht nga ményra e arritjes sé
rezultateve. Dallimet jo-domethénése mes
kohézgjatjes dhe pérmbajtjes sé mésimit
paraprak, si dhe dallimet né formén e
vlerésimit, né kompetentét e studimeve dhe
né formén e vlerésimit té rezultateve
studimore, nuk jané vendimtare né marrjen e
njé vendimi pozitiv. Né raste té justifikuara,
kohézgjatja e té mésuarit mund té merret
parasysh gjaté vlerésimit.

(15) days after the end of the application
period. The Committee is entitled to ask the
applicant to submit additional documents to
verify their competencies. In such case, the
Committee may extend the period of review of
the application for additional fifteen (15) days.

3. For recognition of a topic, subject, module
or internship in the framework of the RPL, all
its learning outcomes have to be acquired. The
RPL can also be applied partially if the student
has achieved only partially the learning
outcomes of the subject, the topic, module, or
internship. In this case, in the decision will be
fixed precisely which learning outcomes have
been achieved, and which additional tasks the
student has to perform during the course, in
order to achieve all of the learning outcomes.

4.Prior studies/acquired competencies are
assessed comprehensively, regardless of the
method of the achievement of the results. Non-
significant differences between the extent and
content of prior learning, as well as the
difference in the form of evaluation, in the
components of the studies, and in the form of
assessment of the study results, is not decisive
in making a positive decision. In justified
cases, the time of learning may be taken into
account on assessment.

datuma aplikacije. Komisija ima pravo
zatraziti od studenta dodatne dokumente za
verifikaciju njihovih kompetencija. U tom
slucaju, Komisija moze produziti rok za
razmatranje aplikacije za dodatnih petnaest
(15) dana.

3. Za priznavanje neke teme, predmeta,
modula iili Inter§ipa u okviru PPU, treba
posti¢i sve rezultate ucenja. PPU se moze i
delimi¢no primeniti ako je student delimi¢no
postigao rezultate ucdenja o toj temi,
predmeta, modula ili InterSipa. U tom slucaju,
u odluci treba tatno navesti koje rezultate
ucenja je postigao i koje dodatne zadatke
treba realizovati student tokom kursa s ciljem
postizanja svih rezultata ucenja.

4. Prethodne studije/steCene kompetencije
ocenjuju se sveobuhvatno, bez obzira na
naCin postizanja rezultata. NevaZzne razlike
izmedu trajanja i sadrZaja prethodnog ucenja,
razlike u obliku procene i obliku procene
studijskih rezultata nisu odlucujuéi pri
donoSenju pozitivne odluke. U opravdanim
slucajevima, trajanje ucenja moze se uzeti u
obzir pri proceni.




5. Vlerésimi bazohet né pérputhshmériné e
aftésive té fituara nga aplikuesi me rezultatet
e té nxénit ose me Kkriteret e vlerésimit té
modulit, internshipit ose 1éndés.

6. Gjaté njohjes sé& mésimit paraprak nuk
ndryshohen rezultatet e atij vlerésimi qé
éshté kryer mé paré. Nése gjaté mésimit
paraprak nuk éshté zbatuar vlerésimi i
diferencuar pér arritjen e rezultateve té té
nxénit, atéheré  zbatohet vlerésimi jo i
diferencuar. Vlerésimi jo 1 diferencuar
zbatohet edhe nése vlerésimi ka ndodhur né
njé sistem vlerésimi té pakrahasueshém. Me
rastin e njohjes sé pjesshme té meésimit
paraprak, rezultati i vlerésimit regjistrohet né
ményré té ngjashme me studimet e rregullta.

7. Vendimi pér aprovimin e pjesshém apo
refuzimin e aplikacionit duhet té jeté i
arsyetuar.

Neni 8
E drejta e ankesés

Pala e pakénaqur kundér vendimeve té marra
nga komisioni pér NJMP, ka té drejté ankese
né komisionin e ankesave, brenda afatit prej
teté (8) ditésh.

5.The assessment is based on the compliance
of the skills acquired by the applicant to the
learning outcomes, or evaluation criteria of the
module, internship or subject.

6. In the course of recognition of prior
learning, the results of the evaluation already
taken place will not be changed. If in the
course of prior learning, a differentiated
evaluation has not been applied on the
achievement of learning outcomes, a non-
differentiated evaluation will be applied. A
non-differentiated evaluation is also applied if
the evaluation has taken place in an
incomparable evaluation system. In the case of
a partial RPL, the evaluation result is recorded
similarly with the regular studies.

7.The decision for partial approval or rejection
of an application must be justified.

Article 8
The right of appeal

Unsatisfied party against decisions taken by
the Commission to the RPL has the right to
appeal to the Appeals Commission within the
time period of eight (8) days.

5. Procena se osniva na podudarnost stecenih
sposobnosti aplikanta sa rezultatima ucenja ili
sa kriterijima procene modula, InterSipa ili
predmeta.

6. Tokom priznavanja prethodnog ucenja, ne
menjaju se rezultati ranije procene. Ako
tokom prethodnog ucenja nije primenjena
diferencirana procena za postizanje rezultata
ucenja, tada se primenjuje nediferencirana
procena. Nediferencirana procena primenjuje
se i ako se procena desila u jednom
neuporedujuc¢em sistemu. Prilikom
priznavanja prethodnog delimi¢nog ucenja,
rezultat procene se registruje slicno sa
redovnom studijom.

7. Odluka o delimicnom usvajanju ili
odbijanju aplikacije treba biti opravdan.

Clan 8
Prava zalbe

Protiv donetih odluka od strane komisuije za
PPU, nezadovoljna strana ima pravo Zzalbe
kod Komisije za zalbe u roku od osam (8)
dana.




Neni 9
Paraqitja e ankesés

1. Paraqgitja e ankesés béhet me shkrim, e
cila dorézohet né njésiné pérgjegjése.

2. Ankesa duhet té paraqgitet brenda afatit

prej teté (8) ditésh nga momenti kur
studenti/kadeti e pranon vendimin.
Neni 10
Themelimi dhe pérbérja e komisionit té
ankesave
1. Fakulteti i Sigurisé Publike/

Departamenti i Trajnimeve dhe Pérkrahjes
Arsimore themelon komisionin ad-hoc pér
shgyrtimin e ankesave ndaj vendimit té
komisionit pér NJMF.

2. Komisioni i ankesave pérbéhet nga tre
(3) anétare.

3. Anétarét e komisionit té ankesave nuk
mund té jené anétaré té komisionit pér
NJMP.

Neni 11
Marrja e vendimit

1. Komisioni i shgyrt on déshmité e siguruara

Article 9
Submission of the complaint

1.Submission of the complaint shall be in
writing, which shall be submitted to the
responsible unit.

2.The appeal must be submitted within eight
(8) days of the moment when the student /
cadet accepts the decision.

Article 10
Establishment and Composition of the
Complaints Commission

1. Faculty / Training Department establishes
ad-hoc commission for reviewing complaints
against the Commission's decision for RPL.

2. The Appeals Commission is consists of
three (3) members.

3. Members of the Appeals Commission can

not be members of the KPL commission

Article 11
Taking the decision

1. The Commission reviews the evidence

Clan 9
PodnoZenje zZalbe

1. PodnosSenje zalbe vrsi se pismeno kod
odgovorne jedinice.

2. Zalbu treba podneti u roku od osam (8)
dana od trenutka kad student/kadet primi
odluku.

Clan 10

Osnivanje i sastav komisije za Zalbe

1. Fakultet/Odeljenje za obuku osniva ad-
hoc komisiju za razmatranje Zzalbe protiv
odluke Komisije za PPF.

2. Komisija za Zalbe sastoji se od tri (3)
¢lana.

3. Clanovi zalbene komisije ne mogu biti
¢lanovi komisijeo za PPU.
Clan 11

Donosenje odluke

1. Komisija razmatra obezbedene dokaze i na
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dhe né bazé t€ tyre vendos se a pranohet
ankesa apo jo.

2. Pas shqyrtimit t& ankesés komisioni merr
vendim me shumicé té votave.

3. Komisioni duhet t&¢ merr vendim brenda
afatit prej pesémbédhjeté (15) ditéve, nga dita
e pranimit t& ankesés,

4. Kundér vendimit t& komisionit t& ankesave |
pala mund t€ ankohet n€ Agjencing e Kosovés |

pér Akreditim né rastet kur aplikuesi &shté
student, pérkatésisht né Autoritetin Kombétar
t& Kualifikimeve né& rastet kur aplikuesi &shté
kadet né aftésimin profesional.

Neni 12
Hyrja né fuqi

Kjo rregullore hyn né fuqi shtaté (7) dité pas
nénshkrimit nga Drejtori i Pérgjithshém i
AKSP-sé.

[smail Smakiqi

| TR A

| Drejtor i Pérgjithshém i AKSP-sé.

28 shtator 2017

provided and based on them decide whether
the appeal is accepted or not.

2. After reviewing the appeal, the
Commission takes a decision by a majority of
votes.

3. The Commission must make a decision
within fifteen (15) days from the day of
accepting the appeal.

4. Against the decision of the Appeals
Commission, a party may appeal to the
Kosove Agency for Accreditation in aspects
when the applicant is a student, respectively
the National Qualifications Authority in cases
when the applicant is a cadet in vocational
training.
Article 12
Entry into force

This regulation shall enter into force seven (7)
days after the signature of KAPS Director
General.

Ismail Smakigqi

P e

Director General of KAPS

28 september 2017

osnovu toga odluéuje da li se Zalba prihvata ili
ne.

2. Nakon razmatranja zalbe, Komisija donosi
odluku uz veéinu glasova.

3. Komisija treba doneti odluku u roku od
petnaest (15) dana od dana primanja Zalbe.

4, Protiv odluke Zalbene komisije stranka ima
pravo Zalbe kod Kosovske Agencije za
Akreditaciju kada je aplikant student,
odnosno, kod Nacionalnog Autoriteta za
Kvalifikacije kada je aplikant kadet za
profesionalno osposobljavanje.

Clan 12
Stupanje na snagu

Ovaj pravilnik stupa na snagu sedam (7) dana
nakon potpisivanja od strane Generalnog
Direktora KAJB-a.

Ismail Smakiqi

=

Generalni Direktor KAJB-a

28 september 2017
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Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo

Qeveria-Vlada-Government
Ministria e Punéve té Brendshme-Ministarstvo Unutrasnjih Poslova-Ministry of Internal Affairs

Akademia e Kosovés pér Siguri Publike/Kosovska Akademija za Javnu Bezbednost
Kosovo Academy for Public Safety

APLIKACIONI PER NJOHJEN E MESIMIT PARAPRAK

I. TE DHENAT PERSONALE

Emri dhe Mbiemri i personit qé aplikon:
Adresa:

Email:

Numri i telefonit:

Lloji i programit studimor: Bachelor / Trajnim profesional
Fusha e studimit:

Viti i regjistrimit té studimeve:

Nr: i personit qé aplikon

II. PER APLIKANTET QE APLIKOJNE PER NJOHJEN E MESIMIT PARAPRAK TE
CERTIFIKUAR

Nése pretendoni Njohjen e Mésimit Paraprak té Certifikuar (NSPC) pér ¢mime / kualifikime té
fituara, ju lutem bashkéngjitni certifikatat origjinale ose transkriptin.

Pér té ndihmuar né shqyrtimin e kérkesés suaj, ju lutem jepni informacionet e méposhtme/
dokumentacionin :

o titullii dhéné / kualifikimit pér té cilin kérkohet njohja / kreditimi NSPC.

¢ emri dhe adresa e organit qé ka e dhéné ¢mimin;

¢ institucioni / organizata ku éshté vijuar mésimi i certifikuar;

¢ datat dhe kohézgjatja e studimeve;

¢ ményra e studimit (p.sh me orar té ploté, me kohé té pjesshme, etj.);

¢ detajet rreth planeve mésimore, vlerésimit dhe cilat module té ¢gmimit / kualifikimit jané
pérfunduar me sukses;

detajet e ¢do kredie té€ dhéné pér mésimin tuaj paraprak;
detajet e notave té arritura.
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Institucioni ose Titulli i dhéné /
Organizata gé ka Studimi
dhéné ¢mimin

Pikét e
Kreditit &
Nivelet

Datat e Modelet relevante té AKSP-sé
vijimit pér té cilat po aplikoni pér té
njohur mésimet paraprake

Ju lutemi listoni dokumentin mbéshtetés qé i keni bashkangjitur kétij aplikacioni

III. PER APLIKANTET QE APLIKOJNE PER NJOHJEN PARAPRAKE TE MESIMIT

EXPERIMENTAL

Aplikuesit duhet té plotésojné seksionin mé poshté qé pérshkruan:

e Kurse kundér té cilave mund té numérohet té mésuarit experiential;
* njé pérshkrim té natyrés sé pérvojés dhe réndésiné e saj né programin e AKSP-sé;

 ku u zhvillua mésimi eksperimental;
e kur u zhvillua mésimi.

Natyra e pérvojés dhe Mbéshtetja e provave Modelet relevante té

réndésia e kursit /
programit té AKSP-sé

AKSP-sé pér té cilat po
aplikoni pér té njohur
mésimet paraprake

Ju lutemi listoni dokumentin mbéshtetés qé i keni bashkangjitur kétij aplikacioni
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IV. JU LUTEM SHTONI INFORMACION SHTESE ME POSHTE

V. DEKLARIMI I APLIKUESIT

UNE KONFIRMOJE SE INFORMATAT E DHENA NE KETE FORMULAR DHE
DOKUMENTET E BASHKANGJITURA JANE TE SAKTA BAZUAR NE NJOHURITE E MIJA

DATA: __/_/

NENSHKRIMI I APLIKUESIT
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Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo

Qeveria-Vlada-Government
Ministria e Punéve té Brendshme-Ministarstvo Unutrasnjih Poslova-Ministry of Internal Affairs

Akademia e Kosovés pér Siguri Publike/Kosovska Akademija za Javnu Bezbednost
Kosovo Academy for Public Safety

APPLICATION FOR RECOGNITION OF PRIOR LEARNING

I. PERSONAL DETAILS

Name and surname of the applicant:
Address:

Email:

Phone number:

Type of study program:

Bachelor / Vocational training
Field of study:

Year of studies registration:

No. of applicant:

IL. FOR APPLICANTS APPLYING FOR THE RECOGNITION OF PRIOR
CERTIFICATED LEARNING

If you are claiming Recognition of Prior Certificated Learning (RPCL) for awards / qualifications
already attained please attach the original certificates or transcript.

To aid the consideration of your claim please provide the following information/documentation:

the title of the award/qualification for which RPCL recognition/credit is being sought.
¢ the name and address of the awarding body;

the institution/organisation where the certificated learning was undertaken;
¢ the dates and duration of the study;

¢ the mode of study (i.e. full-time, part-time, etc.);

details about syllabuses, assessment and which components of the award/qualification were
successfully completed;
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¢ details of any credit awarded for your previous learning;
e details of the grades attained.

Awarding Institution or | Title of Award / Credit Dates of Relevant KAPS modules for which
Organisation Learning Points & | attendance you are applying to have prior
Level

learning recognised

Please list the supporting document you have attached to this application

III. FORAPPLICANTS APPLYING FOR THE RECOGNITION OF PRIOR
EXPERIENTAL LEARNING

Applicants must complete the section below outlining:

e courses against which the experiential learning might be counted;
e an outline of the nature of the experience and its relevance to the KAPS programme;
e where the experiential learning took place;

e when the learning took place.
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Nature of experience and
relevance to KAPS course /
programme

Supporting evidence

Relevant KAPS modules for which
you are applying to have prior
learning recognised

Please list the supporting document you have attached to this application

IV. PLEASE ADD ANY ADDITIONAL INFORMATION BELOW

V. APPLICANT DECLARATION

I CONFIRM THAT THE INFORMATION GIVEN ON THIS FORM AND ATTACHED
DOCUMENTS ARE CORRECT TO THE BEST OF MY KNOWLEDGE

DATE: _ /_/

APPLICANT’S SIGNATURE

17
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Republika e Kosoves
Republika Kosova-Republic of Kosovo

Qeveria-Vlada-Government
Ministria e Punéve té Brendshme-Ministarstvo Unutrasnjih Poslova-Ministry of Internal Affairs

Akademia e Kosovés pér Siguri Publike/Kosovska Akademija za Javnu Bezbednost
Kosovo Academy for Public Safety

APLIKACIJA ZA UPOZNAVANJE SA PRETHODNIM UCENJEM

I. LICNI PODACI

Ime i prezime aplikanta:

Adresa:

Email:

Br. telefona:

Vrsta studijskog programa: Bachelor / Profesionalna obuka

Oblast sudiranja:

Gosina registracije studiranja:

Br: osobe koji aplicira

II. ZA APLIKANTE KOJI APLICIRAJU ZA PRETHODNO CERTIFICIRANO UCNJE

Ako Zelite Upoznavanje Prethodnog Certificiranog Ucenja (UPCU) za nagrade/ dobijene

kfalifikacije, molimo vas da pridodate certifikat originala ili transkript.

Za pomoc u razmatranju vaseg zahteva, molimo da date dole navedene informacije/ dokumentacije:
e Naziv / potrebne traZene kualifikacije / kreditacija UPCU.
e Naziv iadresa organa koja je dala nagradu;
¢ institucija / organizacija gde je pohadana certificirano ucenje;
¢ datum i trajanje studija;
¢ nacin studiranja (npr. Puno radno vreme, skraceno, itd.);

pojedinosti oko nastavnih planova, procena i koji modul nagrade / kualifikacije su uspe$no
okoncane;

¢ pojedinosti svakog datog kredita za vaSe prethodno ucenje;
e pojedinosti postignutih ocena.
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Institucija ili Zvanje koje je dato / | Poeni za

organizacija koja je Studija

dala nagradu

kredit &
Nivoi

Datum

Relavantni modeli KAJB za koje

pohadanja | aplicirate za upoznavanje

prethodne nastave

Molimo prelistajte dokumenat koji ste pridodali aplikaciji

III. ZA APLIKANTE KOJI APLICIRAJU ZA UPOZNAVANJE PRETHODNOG
EKSPERIMENTALNOG UCENJA

Aplikant treba popuniti dole navedenu rubriku koja opisuje:

 Kursevi protiv kojih se mogu racunati eksperimentalna ucenja;
* opis prirode iskustva ivaznosti u programu KAJB-a;
» gde je pohadano eksperimentalno ucenje;

« kada je nastava odrzana.

Priroda iskustva i vaZnosti
kursa / programa KAJB-a

Kualifikacije

Relevantni modeli KA]JB-a
za koje aplicirate za
upoznavanje prethodnim
ucenjem.
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Molimo prelistajte dokumente koje ste pridodali aplikacji

IV. MOLIMO U DONJOJ RUBRICI DA PRIDODATE DODATNE INFORMACIJE

V. IZJAVA APLIKANTA

POTVRDUJEM DA NAVEDENI PODACI U OVOM OBRAZCU 1 DODATNI DOKUMNETI SU
TACI 1 ZASNIVANI NA MOJIM SAZNANJIMA

DATUM: _ /_/

POTPIS APLIKANTA
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